arbeiten fir eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der

Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir |K|.|
‘r natirlichen Lebensgrundlagen.

Am Forschungsservice der BOKU kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Junior Software Entwickler/in (Angular/php)

Ersatzkraft
(Kennzahl 124)

Beschaftigungsausmali: 12 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: ab sofort, befristet bis 31.08.2020

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: llla

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 618,50 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Die Universitat fur Bodenkultur Wien (BOKU) sucht fir die Weiterentwicklung ihres Forschungs-
informationssystems  (https://forschung.boku.ac.at/fis) eine/n motivierte/n Entwickler/in flr eine
spannende und herausfordernde Téatigkeit. Das Forschungsinformationssystem wird gemeinsam von
der BOKU, der Medizinischen Universitat Graz und der Veterinarmedizinischen Universitat Wien
entwickelt und betrieben.

Aufgaben

@ Unterstitzung bei der Entwicklung des neuen Forschungsinformationssystems entweder im
Bereich Frontend (Angular) oder Backend (php)

« Ubernahme kleiner Arbeitspakete bzw. Aufgabenbereiche zur Unterstiitzung des bestehenden
Programmierteams

¢ Eigenstandiges und teamorientiertes Arbeiten

« Selbststandiges und proaktives Erarbeiten von Inhalten

Ihr Profil:
Wir suchen Unterstiitzung in mindestens einem der beiden Bereiche (Angular oder php):

Angular:

@ Technische Ausbildung oder Praxiserfahrung in der Entwicklung

@ Erfahrung in der Programmierung mit Angular2+, HTML5, Java-/Type-Script, NodeJS, Redux,
GIT, CSS

@ Sicherer Umgang mit REST-APIs und JSON

php:

Technische Ausbildung oder Praxiserfahrung in der Entwicklung
Erfahrung in der Programmierung mit php (bevorzugt Symfony)
Kenntnisse im Erstellen von automatisierten Tests (behat/mink/phpUnit) von Vorteil
Sicherer Umgang mit REST-APIs und JSON : 3 - —

o9 0 0

Erscheinungstermin: 11.07.2019
Bewerbungsfrist: 01.09.2019
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Die BOKU strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Griinde Uberwiegen.

Wir freuen uns uber Ihre Bewerbung an das Personalmanagement, Kennzahl 124, der Universitat fir
Bodenkultur, Peter Jordanstra3e 70, 1190 Wien; E-Mail: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;
Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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