Universitét des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten | K“
‘ r fiir eine nachhaltige, zukunftsfdhige Nutzung und Sicherung der natiirlichen
Lebensgrundlagen.

In der Abteilung Forschungsservice der BOKU kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Mitarbeiter*in im Forschungsservice-Projektsupport

Ersatzkraft
(Kennzahl 124)

Beschaftigungsausmal: 40 Wochenstunden

Dauer des Dienstverhéltnisses: ab 01.09.2020, vorerst befristet bis zum Ende des Mutterschutzes
(mit Option auf Verlangerung auf die Dauer der Karenz)

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: llla

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.116,60 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@  Abwicklung von BOKU-spezifischen Ausschreibungen im Bereich der Foérderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses (z.B. Forschungspreise)

@ Betreuung der Dokumentation, Webseite und div. Tools sowie Unterstlitzung bei der
Umsetzung von Qualitatssicherungsmafinahmen im Drittmittelprozess

@ Support flr das interne Freigabeverfahren fir Drittmittelantrage

@ Unterstltzung bei der Veranstaltungsorganisation und interner Administration

@ Mitwirkung beim universitdren Berichtswesen

Erwiinschte Qualifikationen

Matura, vorzugsweise HAK oder HTLW Matura

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sehr gute IT-Kenntnisse: MS-Office Professional, Typo3, etc.; SAP-Kenntnisse von Vorteil
Eigenstandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und hohes Mal} an Serviceorientierung

Kenntnisse universitarer Ablaufe und Strukturen von Vorteil
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Erscheinungstermin: 28.07.2020
Bewerbungsfrist: 18.08.2020

Die BOKU strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Griinde Uberwiegen.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung an das Personalmanagement, Kennzahl 124, der Universitat fur
Bodenkultur, Peter Jordanstrafte 70, 1190 Wien; E- Ma|l ke .buchmueller@boku.ac.at;

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren! 4 . &

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch au ung aufgelaufener
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahren i

www.boku.ac.at
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