Universitét des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten | Ku
‘ r fiir eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natiirlichen
Lebensgrundlagen.

Am Department fir Raum, Landschaft und Infrastruktur, Institut fir Raumplanung, Umweltplanung und
Bodenordnung kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in ohne Doktorat

im Forschungs- und Lehrbetrieb
(Kennzahl 153)

Beschaftigungsausmal: 30 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: ab 01.10.2020, befristet bis 30.09.2024

Arbeitsort: 1190 Wien

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1

Bruttomonatsgehalt (abhéngig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.196,80 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

Aufgabe im Rahmen der Stelle ist es in der Forschung, an einer integrierenden Sichtweise von
Raumplanung, quantitativem Bodenschutz und Innenentwicklung zu arbeiten. Es ist zu ermitteln, welche
raumplanerischen Steuerungsgrof’en im Sinne einer hohen Lebensqualitat, einer Reduktion der
Flacheninanspruchnahme fir Bauland und Infrastruktur sowie der Klimawandelanapassung vorhanden
sind und wie diese aus einer ganzheitlichen Perspektive positiv entwickelt werden kdénnen. Eine
kumulative Dissertation ist zu verfassen.

Mit der Stelle ist die Beteiligung an der Lehre des Instituts, im Speziellen die Konzipierung bzw.
Abhaltung von Lehrveranstaltungen und Betreuung von Bachelorarbeiten, gemeinsam mit erfahrenen
Kolleg*innen verbunden.

Weiters wird erwartet, an der Publikationstéatigkeit, Verwaltung und Offentlichkeitsarbeit des Instituts
aktiv mitzuwirken.

Aufnahmeerfordernis

@  Abgeschlossenes Diplomstudium in Raumplanung, Landschaftsplanung oder vergleichbaren
Studienrichtungen

@ Deutschkenntnisse auf hohem Niveau in Wort und Schrift

@  Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

@ Profunde Kenntnisse der nominellen Raumplanung in Osterreich

Weitere erwiinschte Qualifikationen

@ GIS-Kenntnisse sowie Organisationstalent und Teamfahig
@ Bereitschaft zu reisen

Raumplanungsrelevante Berufserfahrung und Ne

Vorteil

Lehrerfahrung z.B. als Tutor*in von Vortell

Erscheinungstermin: 06.08.2020
Bewerbungsfrist: 27.08.2020
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Die BOKU strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Griinde Uberwiegen.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung an das Personalmanagement, Kennzahl 153, der Universitat fur
Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstral’e 70; E-Mail: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;
Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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