Universitét des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten | K“
‘ r fiir eine nachhaltige, zukunftsfdhige Nutzung und Sicherung der natiirlichen
Lebensgrundlagen.

Am Department fir Angewandte Genetik und Zellbiologie, Institut fir Mikrobielle Genetik kommt es, im
Rahmen eines drittmittelfinanzierten Projektes, zur Besetzung einer Stelle als:

Technische’r Assistent*in fiir Forschungsprojekte
(Kennzahl 02)

Beschaftigungsausmal: 40 Wochenstunden

Dauer des Dienstverhéltnisses: ab 01.03.2021, befristet bis 31.12.2021
(mit Option auf befristete Verlangerung)

Arbeitsort: 3430 Tulln a.d. Donau

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: llla

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.147,30 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Pflege und Erweiterung einer Pilz und Bakterienstammsammlung

Etablierung und Durchfiihrung mikrobiologischer Analysen und Reihenuntersuchungen
Qualitatsanalyse der Versuchsergebnisse

Wartung und Bedienung von Liquid Handling Robotern

Datenverwaltung und Erstellung strukturierter Berichte

Technische Laborfihrung gemaR Richtlinien fir BSL2

Erstellung und Kommunikation von strukturierten Protokollen und Reports
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Erwiinschte Qualifikationen

@ Fundierte theoretische und praktische Ausbildung und Kenntnisse in Mikrobiologie und
Molekularbiologie

@ Basiswissen in organischer Chemie und Biochemie

@ Erfahrung in der Organisation von Laborablaufen mikrobiologischer Laboratorien und im
Umgang mit BSL2 Organismen

@ Solide Kenntnisse in MS-Office Programmen, sehr gute Kenntnisse im Umgang mit
Tabellenkalkulationsprogrammen (z.B. MS Excel)

@ Hoher Grad an Selbstorganisation, Kommunikation und Teamfahigkeit sowie Bereitschaft
neue Kenntnisse zu erwerben

@ Englisch und Deutsch auf C1 Niveau

@ Erwlnschte Zusatzqualifikationen sind ein Hintergrundwissen im einfachen Programmieren,
um vorhandene automatisierte Pipettierablaufe zu verstehen und zu optimieren sowie
Kenntnisse und Erfahrung in Prasentationstechniken und Bildbearbeitung

Erscheinungstermin: 13.01.2021
Bewerbungsfrist: 03.02.2021

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenanteils / d fordert daher qualifizierte Fraue
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen ch geeignet sind seignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, s Ch rbers liegende
Griinde Uberwiegen. ;

Menschen mit Behinderung und
aufgefordert.
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Wir freuen uns uber Ihre Bewerbung inkl.

Motivationsschreiben
Lebenslauf

Zertifikate
Empfehlungsschreiben

an Herrn Priv.-Doz. Dr. Christoph Schiller, E-Mail: christoph.schueller@boku.ac.at, Kennzahl 02.

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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