Universitét des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten fiir eine | Ku
nachhaltige, zukunftsfdhige Nutzung und Sicherung der natiirlichen Lebensgrund-
lagen.

Am Zentrum fir Globalen Wandel und Nachhaltigkeit kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in ohne Doktorat

im Forschungs- und Lehrbetrieb
(Kennzahl 123)

Beschaftigungsausmald: 20 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: ab 01.08.2022, befristet bis 31.07.2026

Arbeitsort: 1190 Wien, Peter-Jordan-Stralte 76

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 1.529,30 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Mitwirkung an der Leitung der Kompetenzstelle fir Klimaneutralitat

Akquise, Betreuung und Abwicklung von Klimaneutralitatsprojekten BOKU-intern und extern
Abwicklung der BOKU internen CO2-Kompensation

CO2-Fuflabdruck-Berechnungen

Beratung von Unternehmen/Institutionen zu CO2-Neutralitat

Projektleitung und Koordination

Fachvortrage/Lehre
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Aufnahmeerfordernis

@ Abgeschlossenes Diplomstudium in Umwelt- und Bioressourcenmanagement oder
gleichwertiges, thematisch passendes Studium

@  Berufserfahrung im Bereich Klimaneutralitat

@ Fachkompetenz im Bereich CO2-Kompensation

Weitere erwiinschte Qualifikationen

Kenntnis universitarer Strukturen

Umgang mit Firmen und Consulting

Teamplayer*in

Freude an der Zusammenarbeit mit Studierenden und Praktikant*innen
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
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Erscheinungstermin: 27.06.2022
Bewerbungsfrist: 18.07.2022

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenanteils &g d fordert daher qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die/ h geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern
Grunde Uberwiegen.

Menschen mit Behinderung und entsprech fikationen werden
aufgefordert. Al See e
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Wir freuen uns uber Ihre Bewerbung inkl.

@ Motivationsschreiben
@ CV

an das Personalmanagement, Kennzahl 123, der Universitat fir Bodenkultur, Peter-Jordan-Stral3e 70,
1190 Wien; E-Mail: kerstin.ouchmueller@boku.ac.at; Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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