BOKU

UNIVERSITY

Am Department fur Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Institut fir Wald-, Umwelt- und

Ressourcenpolitik kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in ohne Doktorat im Forschungs-
und Lehrbetrieb

Ersatzkraft
(Kennzahl 54)

Beschaftigungsausmald: 20 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhdltnisses: ab sofort, befristet bis 30.08.2026

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1
Bruttomonatsgehalt: (abhdngig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 1.857,40
(14 x jahrlich, zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende

Sozialleistungen)

Aufgaben

e Mitarbeit an wissenschaftlicher Forschung des Instituts mit Schwerpunkt im Bereich
nationale und europaische Wald-, Holz- und Umweltpolitik

e Beitrage zur akademischen Lehre im Bereich Wald-, Holz- und Umweltpolitik im Ausmaf
von 2 SWS

e Unterstltzung der administrativen Aufgaben des Instituts in Forschung und Lehre sowie

organisatorische Mitwirkung im EFI Forest Policy Research Network

Aufnahmeerfordernis

e Abgeschlossenes Diplomstudium in Forstwissenschaften, Umweltpolitik oder
gleichwertiges, thematisch passendes Studium

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse sind wiinschenswert

Weitere erwiinschte Qualifikationen

e Erfahrung in Forschungsprojekten, Publikationstatigkeit und didaktische Fahigkeiten sind
winschenswert

e Erfahrung zu Themen der Forst- und Holzwirtschaftspolitik sind wiinschenswert



Erscheinungstermin: 13.03.2025
Bewerbungsfrist: 03.04.2025

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers

liegende Griinde Gberwiegen.

Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdricklich zur

Bewerbung aufgefordert.
Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung inkl.

e Motivationsschreiben
e C(CV

an das Personalmanagement, Kennzahl 54, der Universitat fiir Bodenkultur,
Peter-Jordan-StraRe 70, 1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at. Bitte Kennzahl unbedingt

anfiihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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