BOKU

UNIVERSITY

In der Serviceeinrichtung Forschungsservice, Abteilung BOKU:BASE kommt es zur Besetzung

einer Stelle als:

BOKU Entrepreneurial Community Manager*in

(Kennzahl 145)

BeschaftigungsausmaB: 30 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéaltnisses: ab 01.10.2026, befristet bis 30.09.2029

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: [Va
Bruttomonatsgehalt: (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.587,70
(14 = jahrlich, zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und

umfassende Sozialleistungen)

Die Universitat fur Bodenkultur Wien erforscht, lehrt und lebt Nachhaltigkeit seit fast 150 Jahren
als Top-Universitat Europas in diesem Bereich. Unsere Mission ist die Bewahrung, Entwicklung
und der Schutz von Lebensraum und Lebensqualitdt, das Management von natlrlichen

Ressourcen und Umwelt und die Sicherung von Ernahrung und Gesundheit.
Wir bieten folgende Herausforderungen:

e Aufbau, Weiterentwicklung und aktives Management der BOKU Entrepreneurial
Community (Studierende, Alumni, Mentor*innen, interne Stakeholder*innen,
Partner*innen)

e Weiterentwicklung und Koordination der Entrepreneurship-Education-Aktivitaten der
BOKU:BASE, insbesondere:

o Project Lead fur die BASE:Academy

o Eigenverantwortliche Planung, Organisation und Durchfihrung von
Veranstaltungen (z.B. Joint Forces, Start-up Tag, BASE:Fruhstuck)

o Organisation und Leitung von Formaten wie z.B. Youth Entrepreneurship Week

o Konzeption und Pilotierung neuer Formate

e Pflege, Ausbau und Qualitatsentwicklung des Mentor*innen-Netzwerks; strategische
Einbindung von BOKU:BASE Alumni

e |dentifikation, Gewinnung und Koordination von Entrepreneurship-Botschafter*innen
in den Departments

e Community Hosting, insbesondere im BOKU:BASE Coworking Space

e Erstberatung, Begleitung und Vernetzung studentischer Start-up-ldeen und -Initiativen
z.B.:



o gemeinsame Weiterentwicklung von Unterstitzungsangeboten mit
Kooperationspartner*innen

o gezielte Vernetzung mit BOKU-Einrichtungen und Personen, die die nachhaltige
Entwicklung der Ideen fordern

o Entwicklung neuer, bedarfsorientierter UnterstitzungsmaBnahmen fur

Studierendenteams
Erwlnschte Qualifikationen

e Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in einem einschlagigen Feld (z.B.
Wirtschafts-, Sozial-, Kommunikations- oder Nachhaltigkeitswissenschaften,
Innovations-/ Entrepreneurship-Kontexte) oder gleichwertige Qualifikation durch
entsprechende Praxiserfahrung

e Erfahrungen in Community Management, Entrepreneurship Education und/oder
Startup-/ Innovationsdkosystemen

o Ausgepragte Netzwerk- und Kommunikationskompetenz und Freude am aktiven
Community-Building

e Ausgezeichnete IT und Social Media Kenntnisse

e Kommunikations- und Koordinationsfahigkeit sowie Geduld

o Hohe Eigeninitiative, Organisationsstarke und Verantwortungsbewusstsein sowie eine
strukturierte und serviceorientierte Arbeitsweise

e Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Wir bieten:

o Arbeiten an einer der besten Nachhaltigkeitsuniversitaten Europas

e Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der BOKU Richtlinien

e Abwechslungsreiches, sinnstiftendes Arbeitsumfeld an der Schnittstelle von
Universitat, Start-up-Okosystem und Innovation in einem kollegialen Team

Arbeiten wir zusammen an der Welt von morgen!

Erscheinungstermin: 20.07.2026
Bewerbungsfrist: 10.08.2026

Die BOKU strebt eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der
bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines

Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.



Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdrticklich zur

Bewerbung aufgefordert.
Wir freuen uns uber lhre Bewerbung inkl.

e Motivationsschreiben

e | ebenslauf

an das Personalmanagement, Kennzahl 145, der Universitat fur Bodenkultur,
Peter-Jordan-StraBe 70, 1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at. Bitte Kennzahl unbedingt

anflihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at


mailto:recruiting@boku.ac.at

	BOKU Entrepreneurial Community Manager*in
	Wir bieten folgende Herausforderungen:
	Erwünschte Qualifikationen
	Wir bieten:

