BOKU

UNIVERSITY

Am Department fur Landschaft, Wasser und Infrastruktur, Institut fur Landschaftsplanung

kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in mit Doktorat im

Forschungs- und Lehrbetrieb

Ersatzkraft

(Kennzahl 20)

BeschaftigungsausmaB: 40 Wochenstunden

Dauer des Dienstverhéaltnisses: ab 01.03.2026, befristet bis 31.01.2030

Arbeitsort: 1180 Wien

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1 lit. b

Bruttomonatsgehalt: (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 5.014,30
(14 % jahrlich, zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und

umfassende Sozialleistungen)

Aufgaben

Zugige Habilitation am Department fur Landschaft, Wasser und Infrastruktur

e Mitarbeitim Lehr- und Forschungsbetrieb des Instituts fur Landschaftsplanung

e Eigenstandige Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Bachelor- und/oder
Masterstudium Landschaftsplanung und - architektur, nach Beauftragung

e Eigenstandige inter- und transdisziplinadre Forschungstatigkeit auf Post-Doc Niveau in
landschafts- und freiraumbezogenen Themen, die an bestehende Forschung anknupft
und die Forschungsstrategie des Departments sinnvoll erganzt:
unter anderem (a) Nature-based Solutions und/oder klimaresiliente grine Infrastruktur
sowie (b) deren sozial-raumliche Zusammenhange und Auswirkungen (Green
Gentrification, Environmental Segregation, Vulnerabilities), (c) Integration von
quantitativen, raumlich-statistischen und qualitativen Methoden/ Spatial Statistics,
(d) vergleichende Stadtforschung zu sozialen und 6kologischen Dimensionen des
Klimawandels im stadtischen Kontext sowie planerischer Instrumenten und
Fragestellungen der Landschafts- und Freiraumplanung

e Drittmittelforschung: Eigenstandige Antragstellung und Mitarbeit bei der
Antragstellung sowie in der Implementierung von Projekten sind Teil der Tatigkeit

e Betreuung- und/oder Mitbetreuung von Abschlussarbeiten (Bachelor- und

Masterarbeiten)



e Publikation von wissenschaftlichen Artikeln in Web of Science gelisteten Journals

(durchschn. 2,5 Publikationen pro Jahr)
Aufnahmeerfordernis

e Abgeschlossenes Doktorat Landschaftsplanung, Raumplanung, Geografie -
vorzugsweise mit Schwerpunkt Raumforschung/Raumordnung oder facherverwandtes
Studium mit planerischer Ausrichtung

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e Berufserfahrung im universitaren Bereich oder bei entsprechenden
Forschungseinrichtungen

e Gute Publikationserfahrung in internationalen Journalen und wissenschaftliches
Schreiben auf Englisch wird erwartet

e Sehr gute Kenntnisse und Erfahrung in quantitativen Methoden, Spatial Statistics und
GIS-Modellierungen fur landschaftsplanerische Fragestellungen

e Kenntnisse im Fachbereich Planungswissenschaften und Planungspolitiken

e Interesse und Erfahrung an inter- und transdisziplinarer Forschung an disziplinaren
Schnittstellen und mit Stakeholder*innen

e |ehrerfahrung bei Lehrveranstaltungen und Lehrformaten in landschaftsplanerischen
Fachern und Kontexten, e.g. Projektlehrveranstaltungen, etc.

e Erfahrung und Skills in der Einwerbung und Abwicklung von Drittmittelprojekten
Weitere erwiinschte Qualifikationen

e Betreuung von Abschlussarbeiten

e Ausgewiesene Projekterfahrung in der Forschung

e Deutschkenntnisse werden vorausgesetzt; bei geringen Deutschkenntnissen die
Bereitschaft, eigenverantwortlich Sprachkurse zu belegen, um das Sprachlevel B2
nach einem halben Jahr zu erreichen.

e Erfahrung in der Prasentation wissenschaftlicher Arbeiten auf internationalen
Tagungen

e Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

Erscheinungstermin: 03.02.2026
Bewerbungsfrist: 13.02.2026

Die BOKU strebt eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen

ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der



bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines

Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.

Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdrtcklich zur

Bewerbung aufgefordert.
Wir freuen uns uber lhre Bewerbung inkl.

e Motivationsschreiben

e CV

e Publikationsliste

e Forschungs-Outline (max. 2 Seiten)

e Liste Drittmittelprojekte (inkl. Rollen)

an das Personalmanagement, Kennzahl 20, der Universitat fur Bodenkultur,
Peter-Jordan-StraBe 70, 1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at. Bitte Kennzahl unbedingt

anfiuihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at


mailto:recruiting@boku.ac.at

	Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in mit Doktorat im Forschungs- und Lehrbetrieb
	Ersatzkraft

	Aufgaben
	Aufnahmeerfordernis
	Weitere erwünschte Qualifikationen

