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Stellenausschreibung

Abgeordnete/r Nationale/r Sachverstandige/r

1. Generaldirektion : GD-RTD
- Direktorat 1 (Umwelt)
- Abteilung : 1.4 b— Management naturlicher Ressourcen
-Ort : Brissel
- Abteilungsleiter : Pierre Mathy
- Telefon : 0032-2-2958160

- voraussichtlicher Einstellungstermin: 1 Februar 2008

2. Hauptverantwortungsbereiche:

Mitarbeit in den Aktivitdten der Kommission im Forschungsbereich "Earth Observation™.
Die/der abgeordnete nationale Sachverstandige wird die  'Programme Officers' der
thematischen ~ Aktivitdt 'Umwelt” von FP 7 Dbei der Implementierung der
"Erdbeobachtungsaktivitaten™ unterstitzen. Damit wird sie/er den Kommissionsangestellten
bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Forschungsprojektausschreibungen und bei den
Folgeaktivitaten im Forschungsbereich der Erdbeobachtung zur Seite stehen. Diese Aufgabe
beinhaltet die Mitarbeit bei der Organisation der Bewertung, bei den Verhandlungen und bei
den Nachfolgeaaktivitdten von Projekten. Sie/er wird die Kommission auch bei den
Aktivitdten der "Group on Earth Observation” (GEO) im Bereich der Entwicklung des
"Global Earth Observation System of Systems” (GEOSS) und bei der Betreuung der
verschiedenen GEO Komitees unterstiitzen und zur Planung und Durchfihrung der
entsprechenden Veranstaltungen beitragen. Desweiteren wird sie/er unter FP7 geftrderte
Projekte im Bereich Erdbeobachtung betreuen, zur Verbreitung der Ergebnisse beitragen,
sowie die Position der Kommission in GEO vertreten.

3. Hauptqualifikationen:

- wissenschaftliche Erfahrungen im Bereich der Erdbeobachtung und dem entsprechenden
Wissenschaftsmanagement (auf européischer und globaler Ebene)

- Befahigung zur Erstellung von Dokumenten und zur Kommunikation mit der
wissenschaftlichen Gemeinschaft und den diesbeziglichen "stakeholders".

- Verstandnis und Bewertung von wissenschaftlichen und technischen Berichten.

- Erfahrungen im Informatikbereich und im Umgang mit Datenbanken.

- Fahigkeit sowohl selbststdndig, weisungsgebunden als auch als Mitglied eines Teams von
+/- 20 Mitarbeitern zu arbeiten.

4. Sprachkenntnisse:
Englisch ist Voraussetzung




