
Universität für Bodenkultur Wien 
 

Ausschreibung  einer Stelle  
einer Universitätsprofessorin / eines Universitätsprofessors (gemäß § 98 UG 2002)  

für 
Betriebswirtschaft nachhaltiger Agrarsysteme 

 

Am Institut für Agrar- und Forstökonomie des Departments für Wirtschafts- und 
Sozialwissenschaften ist ab 1. Jänner 2009 eine Professur (gemäß § 98 UG 2002) für 
Betriebswirtschaft nachhaltiger Agrarsysteme zu besetzen. Die Stelle wird aufgrund eines 
vertraglichen Dienstverhältnisses zur Universität für Bodenkultur vorerst befristet auf 6 Jahre 
besetzt. Eine spätere Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis ist nach einem positiven 
Evaluierungsergebnis möglich. 

Mit ihren/seinen Arbeiten liefert die/der Stelleninhaber/in Entscheidungsgrundlagen zur Führung 
von Unternehmen im Agribusiness und unterstützt eine nachhaltige Entwicklung des 
österreichischen Agrarsystems. 

Die speziellen Aufgaben umfassen betriebswirtschaftliche Forschung zur pflanzlichen und 
tierischen Produktion bei konventioneller und biologischer Wirtschaftsweise, zur Produktion von 
nachwachsenden Rohstoffen und erneuerbaren Energieträgern, zur Unternehmensorganisation 
und Strategischen Unternehmensplanung in der Agrar- und Ernährungswirtschaft sowie zur 
landwirtschaftlichen Steuerlehre und zum Rechnungswesen in landwirtschaftlichen Betrieben. In 
der Lehre ist das Fach in den an der Universität für Bodenkultur Wien eingerichteten Studien in 
deutscher und englischer Sprache zu vertreten. 
 
Von der Bewerberin/dem Bewerber wird erwartet: 
 Eine an einer österreichischen Universität erworbene oder gleichwertige ausländische 

Lehrbefugnis (venia docendi), oder eine der Lehrbefugnis als 
Universitätsdozentin/Universitätsdozent gleichzuhaltende wissenschaftliche Befähigung für 
ein relevantes Fachgebiet. 

 Fähigkeit zur Kooperation in Lehre und Forschung sowie zum interdisziplinären Dialog mit 
naturwissenschaftlichen, technischen und verwandten sozioökonomischen Disziplinen. 

 Forschungserfahrung mit nationaler und internationaler Reputation sowie  Fähigkeit zur 
Netzwerkbildung. 

 Erfahrung in der Akquisition und Abwicklung von Forschungsprojekten. 

 Erfahrung in der Beratung von AkteurInnen des Forschungsfeldes (z.B. Politikberatung). 

 Didaktische Fähigkeiten und Nachweis erfolgreicher Lehrtätigkeit. 

 Bereitschaft und Fähigkeit, Lehrveranstaltungen in englischer Sprache zu halten. 

 Managementkenntnisse, Führungskompetenz, Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie 
Mitwirkung in der Öffentlichkeitsarbeit. 

 Bereitschaft zur Mitwirkung an der Entwicklung des Departments und der Universität. 

 Beteiligung an der Selbstverwaltung der Universität für Bodenkultur Wien. 

 Einbindung in einschlägige Schwerpunkt- und Kooperationsprogramme. 

 Bereitschaft zur Übernahme universitärer Funktionen. 

 Zustimmung zur Mitwirkung einer Personalberatung im Rahmen des Auswahlverfahrens. 



 
Ihr Bewerbungsschreiben richten Sie bitte in 6-facher Ausfertigung bis spätestens 16. November 
2007 (Datum des Poststempels) an die Rektorin der Universität für Bodenkultur Wien, A-1180 
Wien, Gregor Mendel Straße 33. 
 
Folgende Unterlagen schließen Sie bitte Ihrer Bewerbung bei: 
• Lebenslauf mit ausführlicher Darstellung der Berufs-, Lehr- und Forschungstätigkeit 
• Verzeichnis der Publikationen (referiert / nicht referiert), Vorträge und Projekte 
• Kopien von 6 Publikationen neueren Datums, die von Ihnen als besonders wichtig erachtet 

werden 
• Grobkonzept zu Forschung und Lehre; Darstellung von geplanten Schwerpunkten 
• Kurze Begründung, warum Sie der Ansicht sind, für diese Stelle besonders geeignet zu sein 

(max. 1 Seite A4). 
 
Die Universität für Bodenkultur Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in ihrem 
Personalstand an und lädt daher facheinschlägig qualifizierte Wissenschaftlerinnen ausdrücklich 
zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt aufgenommen. 
 
Weitere Informationen zur BOKU können dem Web entnommen werden: 
http://www.boku.ac.at/
 
 

Die Rektorin 
Dipl.-Ing. Dr. techn. Ingela BRUNER 
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