
Stellenaussschreibung 
 

Humboldt-Universität zu Berlin 
Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät 
Institut für Wirtschafts- und Sozialwissenschaften des Landbaus 
Fachgebiet Ressourcenökonomie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit ½ Teilzeitbeschäftigung – Vgr. IIa BAT-O- 
nach AnwTv HU (Drittmittelfinanzierung, befristet für 3 Jahre) 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Forschungsprojekt „Kooperative und 
hierarchische Erscheinungsformen institutionellen Wandels“ am Beispiel der Koexistenz 
gentechnisch veränderter und konventioneller Agrarproduktion sowie der 
Implementation von NATURA 2000, u.a. Entwicklung eines analytical framework, 
Durchführung vergleichender empirischer Untersuchungen in mehreren Regionen 
Deutschlands unter Einbeziehung geeigneter Theorien und Methoden  
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium auf dem Gebiet der Ökonomie, 
insb. Agrar-, Institutionen-, Ressourcen- oder Umweltökonomie, Politikwissenschaften 
oder  verwandten Fächern; Interesse an der Theorieentwicklung und empirischer 
Forschung zur Analyse von Institutionen und Ressourcen; Interesse an der Anwendung 
empirischer Methoden, bspw. institutioneller Spieltheorie und analytic narratives; sehr 
gute Deutsch- und  Englischkenntnisse in Wort und Schrift; ausgeprägtes Interesse an 
Theorien und Methoden der Institutionen- und Ressourcenökonomie; Teilnahme am 
Promotionskolleg Agrarökonomik, an einem Doktorandenstudium und einem 
regelmäßigen Forschungskolloquium. 
Ihre Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind umgehend unter Angabe der 
Kennziffer DR/049/07 an  
Herrn Prof. Dr. Dr. h.c. Konrad Hagedorn 
Humboldt-Universität zu Berlin 
Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät 
Institut für Wirtschafts- und Sozialwissenschaften des Landbaus 
Fachgebiet Ressourcenökonomie 
Luisenstr. 56, 10099 Berlin 
Email: k.hagedorn@agrar.hu-berlin.de 
zu richten. 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders 
willkommen. Schwerbehinderte Bewerber/Innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
Da keine Rücksendung von Unterlagen erfolgt, bitten wir, mit der Bewerbung 
ausschließlich Kopien vorzulegen. 
 
 


