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Nationaler Referenzpunkt fur Qualitat in der Berufsbildung:

Assistent/in des Leiters

Der nationale Referenzpunkt fur Qualitat in der Berufsbildung ist eine neu geschaffene Stelle beim
OAD, dem Osterreichischen Austauschdienst.

Hauptaufgabe ist die Information und Vernetzung der nationalen Stakeholder von und mit dem
Européischen Netzwerk ENQA-VET (European Network on Quality Assurance in Vocational
Education and Training), um auf nationaler Ebene ebenso wie auf europdischer die Qualitat in der
beruflichen Bildung zu férdern und weiter zu entwickeln.

Flr diesen neuen Referenzpunkt wird ein/e Assistent/in des Leiters im Ausmalf3 von
40 Wochenstunden gesucht. (Vergitungsgruppe 11l des OAD-Gehaltsschemas)

Aufgabenbereich:
e Aufbau, Betreuung und laufende Verbesserung der Blroorganisation

e Konzeption der Kommunikationsstruktur intern und nach auf3en
Betreuung der EDV-maRigen Kooperations- und Arbeitsorganisation eines kleinen Teams

e Kommunikation mit Stakeholdern (mindlich und schriftlich) in Deutsch und Englisch
e Betreuung von Sitzungen und Protokollfihrung
e Organisation von Meetings und Veranstaltungen

Anforderungsprofil:

e BHS-Abschluss oder gleichwertige Qualifikation

e Sehr gute EDV-Kenntnisse

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, eine zweite Fremdsprache von Vorteil

e Kommunikationsfahigkeit und Freude an verantwortungsvoller Mitarbeit in einem kleinen
Team

o Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten und zum kreativen Umgang mit Problemen

e Berufserfahrung von Vorteil, aber keine unbedingte Voraussetzung

Eintrittstermin: erwiinscht ab Dezember 2007

Wenn Sie an der verantwortungsvollen Mitarbeit in der Startphase fur ein neues Aufgabengebiet
interessiert sind, so senden Sie lhre ausfiihrlichen Bewerbungsunterlagen ausschlie3lich per E-Mail
bis spatestens 9.11.2007 an franz.gramlinger@oead.at

Wir ersuchen, von Anrufen wahrend des Auswahlverfahrens Abstand zu nehmen.



