
Freie Stelle
Die Bayerische Landesanstalt für Wald und Forstwirtschaft (LWF) sucht im Rahmen des EU-Projektes 

ManFred (Management strategies to adapt Alpine Space forests to climate change risks)

zum nächstmöglichen Termin im Sachgebiet Waldschutz 

eine/n

wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in
befristet bis 31.07.2012. Die Vergütung erfolgt nach E 13 TV-L.

Zu Ihren Aufgaben bei der Projektbearbeitung zählen:

• Entwicklung und Einrichtung eines Monitoring - Netzwerkes für relevante Forstschädlinge und Schaderreger für 

den Alpenraum 

•Entwicklung und Einrichtung internetbasierter Instrumente zur Erstellung von Prognosen für Forstschädlinge, für 

einen effizienten Informationsfluss zwischen den Waldschutzstellen und zur Information von Waldbesitz und 

Entscheidungsträgern im Alpenraum

•Identifikation von Bereichen mit höherem Risiko für Schädlingsbefall im Alpenraum, insbesondere bei neuen 

Schädlingen und der Migration von Schädlingen im Hinblick auf die Klimaänderung

•Anpassung von Strategien und Handlungsempfehlungen zur Vorsorge von Schädlingsbefall im Alpenraum 

insbesondere im Hinblick auf die Klimaänderung

Zu Ihren Aufgaben beim Projektmanagement zählen:

• Projektmanagement im workpackage „Hazards and risk hotpots“ und Zuarbeit zu den übrigen 

ManFred-workpackages

• Zusammenarbeit mit Projektpartner in der Schweiz, Österreich, Italien, Frankreich, Slowenien, sowie 

Bayern und Baden-Württemberg. 

• Organisation und Durchführung von Fallstudien, sowie Vertretung und Darstellung des Projektes 

nach Außen 

Voraussetzungen, die Sie mitbringen sollten:

• Abgeschlossenes Hochschulstudium der Forstwissenschaften oder Biologie  

• wissenschaftliche Qualifikation im Fachgebiet Forstzoologie/-entomologie oder Phytopathologie sind  

erwünscht 

• Forstliche Querschnittskompetenz ist von Vorteil

• Projekterfahrung

• Sehr gute Englischkenntnisse; Italienischkenntnisse sind von Vorteil

•Bereitschaft zu wissenschaftlichem Arbeiten mit internationalen Kooperationspartnern 

• Hohes Maß an Team- und Kooperationsfähigkeit, Organisationsgeschick

• Hohes Maß an Eigeninitiative und Selbstständigkeit

• Bereitschaft zu mehrtägigen Dienstreisen im Alpenraum

Schwerbehinderte werden bei annähernd gleicher Eignung bevorzugt. Frauen werden entspr. Art. 7 Abs. 3 BayGIG

besonders aufgefordert sich zu bewerben. Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig

Weitere Auskunft erhalten Sie bei: Dr. Ralf Petercord, Sachgebiet Waldschutz 

Tel: +49 8161 71 4928; E-Mail: ralf.petercord@lwf.bayern.de

Ihre Bewerbung (Kenn-Nr. LWF-57) richten Sie bis spätestens 24.02.2010 an die:

Bayerische Landesanstalt für Wald und Forstwirtschaft, Personalstelle,

Hans-Carl-von-Carlowitz-Platz 1, D-85354 Freising

Bewerbung per E-Mail an: poststelle@lwf.bayern.de
(Bitte beachten Sie: Eingangsbestätigung erfolgt nach Ablauf der Bewerbungsfrist)


