Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir arbeiten fir ;I}:{',.

eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natirlichen |§
Lebensgrundlagen.

Kennzahl: 54

Am Department fur Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Institut
fur Agrar- und Forstokonomie wird eine Stelle als
wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in ohne Doktorat im Forschungs-
und Lehrbetrieb besetzt.

Beschéftigungsausmall: 30 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: ab 01.10.2010 bis 30.09.2014

Aufgaben

Forschung im Bereich der landwirtschaftlichen Betriebslehre mit Schwerpunkt auf
produktionsékonomischen Fragestellungen und Risikobetrachtungen
Eigenstandiges wissenschattliches Arbeiten zur Erlangung des Doktorats
Mitwirkung im Lehrbetrieb

Mitarbeit bei Verwaltungsaufgaben

Aufnahmeerfordernis

Abgeschlossenes Studium in Landwirtschaft mit Schwerpunkt Agrarékonomie
(Diplomstudium) oder Agrar- und Ernédhrungswirtschaft (Masterstudium) oder
gleichwertig, sowie nach Mdglichkeit abgeschl. Bakkalaureatsstudium
Agrarwissenschaft oder gleichwertig

Fundierte betriebswirtschaftliche Vorbildung

Freude am wissenschaftlichem Arbeiten

Interesse an betriebswirtschaftlichen Fragestellungen im Bereich der Landnutzung
und der Landwirtschaft

Bereitschaft zur Entwicklung betriebswirtschaftlicher Modelle

Weitere erwiinschte Qualifikationen

Einschlagige Erfahrung in der Bearbeitung betriebswirtschaftlicher Forschungsfragen
im oben genannten Bereich

IT Kenntnisse, insbesondere mit Tabellenkalkulationsprogrammen (MS-Excel) und
Datenbankapplikationen (MS-Access, SQL)

Kenntnisse in der Erstellung betriebswirtschaftlicher Modelle und im Umgang mit
landwirtschaftsbezogenen Datenbanken

Erfahrung im Verfassen wissenschatftlicher Texte

Teamfahigkeit und Selbststéndigkeit

Erscheinungstermin: 08.07.2010
Bewerbungsfrist: 05.09.2010

Die BOKU strebt eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der
bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person
eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.



Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 54, der Universitat
fur Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstraf3e 70; Email: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;
Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at

Vizerektor fur strategische Entwicklung:
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA



