Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir arbeiten fir ;I}:{',.

eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natirlichen |§
Lebensgrundlagen.

Kennzahl: 74

Am Department fur Lebensmittelwissenschaften und -technologie,
Institut fur Lebensmitteltechnologie, wird eine Stelle als
wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit Doktorat im Forschungs- und
Lehrbetrieb besetzt.

Beschéftigungsausmall: 40 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: 1.12.2010 bis 30.11.2016

Die ausgeschriebene Stelle kommt fir eine Qualifizierungsvereinbarung gem. 8 27 Abs. 1
KV in Betracht.

Aufgaben

Eigenstandige Lehre und Forschung auf dem Gebiet der Lebensmitteltechnologie
Betreuung von Studentinnen (Praktika, Bakkalaureats- und Masterarbeiten,
Dissertationen)

Einreichung, Durchfuihrung und Mitarbeit in nationalen und internationalen
Forschungsprojekten

Mitwirkung in der Verwaltung des Departments und des Instituts

Vertretung des Fachgebietes im nationalen und internationalen Rahmen

Aufnahmeerfordernis

Abgeschlossenes Studium der Lebensmittel- und Biotechnologie oder der
Ernahrungswissenschaften bzw. gleichzuhaltende Qualifikation
Abgeschlossenes Doktoratsstudium im Bereich eines facheinschlagigen Studiums

Weitere erwlnschte Qualifikationen

Mehrjahrige wissenschaftliche Berufserfahrung (Postdoc-Level)

Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Technologie pflanzlicher
Lebensmittel (insbesondere im Bereich Getreidetechnologie)

Nachweis wissenschatftlicher Publikationen (Fachjournale, Buchkapitel, 0.4.)
Prasentationserfahrung (v.a. im wissenschaftlichen Rahmen)

Erfahrung mit der Einreichung und Durchfiihrung von Forschungsprojekten (national,
aber auch international von Vorteil)

Lehrerfahrung in fachrelevanten Bereichen

Auslandserfahrung erwiinscht

Fremdsprachenkenntnisse (Englisch in Wort und Schrift, sonstige Sprachkenntnisse
erwinscht)

Erscheinungstermin: 24.08.2010
Bewerbungsfrist: 14.09.2010

Die BOKU strebt eine Erh6hung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der
bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person
eines Mitbewerbers liegende Grunde lUberwiegen.



Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 74, der Universitat
fur Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstraf3e 70; Email: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;
Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at

Vizerektor fur strategische Entwicklung:
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA



