Universitat des Lebens — Verantwortung fur Mensch und Natur: Wir arbeiten fir eine | KU
nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natirlichen
Lebensgrundlagen.

Am Department fir Wald- und Bodenwissenschaften, Institut fir Bodenforschung kommt es zur
Besetzung einer Stelle als:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in ohne Doktorat

im Forschungs- und Lehrbetrieb
(Kennzahl 28)

Beschéftigungsausmag: Vollbeschaftigung
Dauer des Dienstverhaltnisses: ab 01.05.2011 bis 30.11.2011

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1

Aufgaben

@ Mitwirkung beim Aufbau einer Freilandversuchsflache mit automatisierter Gasmessung

@ Antragstellung eines Forschungsprojektes zum Thema ,Effects of leaf litter stoichiometry and
chemistry on microbial nutrient turnover in forest ecosystems”

@ Mitwirkung beim Aufbau eines neuen Bodenmikrobiologielabors

@« Verwaltungstatigkeiten am Institut fir Bodenforschung

¢ Teilnahme und Mitwirkung an den Aktivitaten des Instituts fiir Bodenforschung

Aufnahmeerfordernis

¢ Abgeschlossenes Studium in einem naturwissenschaftlichen Fach

Erfahrung im Bereich Bodenenzymatik, Respirationsmessungen, Isotopenanalyse,
biochemische Analyse von Pflanzen- und Bodenproben

Erfahrung in Feldarbeit, Entnahme von Pflanzen- und Bodenproben

Masterarbeit als englischsprachiges Manuskript fir eine peer-reviewte Zeitschrift
Lehrerfahrung (Tutoriumstatigkeit)

Erfahrung bei der Présentation von Forschungsergebnissen in englischer Sprache
Ausgezeichnete Kenntnisse in Deutsch und Englisch

Chemisch-analytische Erfahrung im Umgang mit Gro3geraten
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Weitere erwiinschte Qualifikationen

Wunsch zur Fortsetzung des Studiums zum PhD im Rahmen einer Dissertation
Ausgepréagte Teamfahigkeit und Fahigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten
Kenntnisse und Erfahrung in Umweltanalytik

Erfahrung bei der eigenstandigen Probewerbung im Freiland

Okologische Kenntnisse

Erfahrung in der Arbeit mit Boden- und Streuproben
Erfahrung mit Gasanalysen und der Durchfiihrung von
IT-Kenntnisse
Flhrerschein
Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, Selbststandigkei

okosmosexperimenten
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Erscheinungstermin: 16.03.2011 .
Bewerbungsfrist: 06.04.2011 ; ¢

Die BOKU strebt eine Erho des Fra eils an'. |
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberi , die glei geeil
Mitbewerber, werden vorrangig aufgeno
iegende Grinde uberwiegen.
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Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 28, der Universitat fir
Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstral3e 70; Email: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;
Bitte Kennzahl unbedingt anfihren!

Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at

Vizerektor fir strategische Entwicklung:
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA
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