
Universität des Lebens – Verantwortung für Mensch und Natur: Wir 
arbeiten für eine nachhaltige, zukunftsfähige Nutzung und Sicherung der 
natürlichen Lebensgrundlagen. 

 
 

Am Department für Integrative Biologie und Biodiversitätsforschung, Institut für Wildbiologie und 
Jagdwirtschaft kommt es, im Rahmen eines drittmittelfinanzierten Projektes, zur Besetzung einer 

Stelle als: 
 

Wissenschaftliche/r Projektmitarbeiter/in ohne Doktorat 
(Kennzahl 91) 

 
Beschäftigungsausmaß: 26 Wochenstunden 
Dauer des Dienstverhältnisses: 01.01.2013 – 31.12.2015 
 
Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1 
Bruttomonatsgehalt (abhängig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 1.645,80 (14x jährlich, 
zusätzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende 
Sozialleistungen) 
 
Aufgaben 

 Initiierung und Durchführung von jagdlich-forstlich relevanter Forschung an der BOKU, 
insbesondere in Kooperation mit dem Institut für Waldbau 

 Enge Forschungskoordination mit relevanten Partner/inne/n außerhalb der BOKU, 
insbesondere mit dem Forschungsinstitut für Wildtierkunde und Ökologie der Vetmeduni Wien 

 Sachverständigentätigkeit in Bezug auf wildökologische und jagdliche Themenbereiche, 
insbesondere auch in Hinblick auf die Wildökologische Raumplanung 

 Implementierung einer entsprechenden Zusatzqualifikation für Studierende des 
Masterprogramms „Wildtierökolgoie und Wildtiermangement“ zur Bereitstellung von 
jagdwirtschaftlich geschulten und staatlich anerkannten bzw. zertifizierten Sachverständigen 

 Mitwirkung bei der Interpretation von WEM- und ÖWI-Daten sowie der Weiterentwicklung 
dieser Monitoringsysteme gemeinsam mit den entsprechenden wissenschaftlichen 
Einrichtungen, inkl. BfW 

 Einbindung in die Lehre für Studierende des Bachelor-Studiums „Forstwirtschaft“ sowie der 
Master-Studien „Forstwissenschaft“ bzw. „Wildtierökologie und Wildtiermanagement“. Das 
Lernziel ist dabei ein umfassendes Verständnis für wald- und wildökologische 
Zusammenhänge sowie für die vielfältigen Ursachen von Wildschäden und deren nachhaltige 
Vermeidung 

 
Aufnahmeerfordernis 

 Abgeschlossenes Studium in Forstwissenschaft sowie Wildtierökologie und 
Wildtiermanagement oder verwandte Studien 

 Detaillierte Kenntnisse der österreichischen Forstwirtschaft und Jagd sowie der relevanten 
rechtlichen Grundlagen 

 Umfangreiche Kenntnis der Wildtierökologie und des Wildtiermanagements 
 Erfahrungen in der Erhebung und Beurteilung von Wildschäden im Wald sowie Kenntnisse in 

Bezug zu WEM und ÖWI 

 Erfahrungen im Bereich der Projektanbahnung und -durchführung 
 Kenntnisse multivariater statistischer Analyse und sicherer Umgang mit  

entsprechender Software 

 Erfahrungen auf dem Gebiet der Publikation wissenschaftlicher  
Daten in Fachjournalen in englischer Sprache 

 Fähigkeit zur Teamarbeit und integrativer Forschung 
 

 



 

 

Erscheinungstermin: 30.10.2012 
Bewerbungsfrist: 20.11.2012 
 
Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 
liegende Gründe überwiegen. 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 91, der Universität für 
Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstraße 70; Email: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;  
Bitte Kennzahl unbedingt anführen! 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
www.boku.ac.at 
 
Vizerektor für strategische Entwicklung: 
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA 


