
Universität des Lebens – Verantwortung für Mensch und Natur: Wir 
arbeiten für eine nachhaltige, zukunftsfähige Nutzung und Sicherung der 
natürlichen Lebensgrundlagen. 

 
 

Am Department für Nachhaltige Agrarsysteme, Institut für Landtechnik kommt es, im Rahmen eines 
drittmittelfinanzierten Projektes, zur Besetzung einer Stelle als: 

 

Wissenschaftliche/r Projektmitarbeiter/in ohne Doktorat 
(Kennzahl 97) 

 
Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden 
Dauer des Dienstverhältnisses: Dez. 2012 – Juni 2014 
 
Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1 
Bruttomonatsgehalt (abhängig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.532,-- (14x jährlich, 
zusätzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende 
Sozialleistungen) 
 
 
Aufgaben 

Wissenschaftliche Mitarbeit an dem Forschungsprojekt Future Farm Technology – B1 Theory of 
Cutting of Agricultural Raw Materials. In der Folge ist die Vernetzung der Projektpartner/innen in 
diesem Projekt und Bündelung des theoretischen Wissens zu dem Thema Schneiden von Biomasse 
zu bewerkstelligen. Zur Beschreibung des Prozesses Schneiden sind zu den bereits vorhandenen 
Messungen der Reibwerte spezielle physikalische Parameter, wie z.B. Elastizitätsmodul über 
Messungen zu ermitteln. Die Mitwirkung an Veranstaltungen und Lehre des ILT wird vorausgesetzt. 
 
Aufnahmeerfordernis 

 Abgeschlossenes Masterstudium in Maschinenbau, Verfahrenstechnik, 
Pflanzenwissenschaften oder Holztechnologie und Management 

 Kenntnisse in den Bereichen Mechanik, Werkstoffkunde und Messtechnik 
 Kenntnisse oder Interesse in den Bereichen Pflanzenphysiologie 
 Erfahrungen im Aufbau von Messvorrichtungen 
 Erfahrungen in der Versuchsplanung und Durchführung 
 Reisebereitschaft 
 Englisch in Wort und Schrift 

 
 
Erscheinungstermin: 09.11.2012 
Bewerbungsfrist: 30.11.2012 
 
Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 
liegende Gründe überwiegen. 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 97, der Universität für 
Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstraße 70; Email: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;  
Bitte Kennzahl unbedingt anführen! 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
www.boku.ac.at 
 
Vizerektor für strategische Entwicklung: 
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA 

 


