
 

Universität des Lebens – Verantwortung für Mensch und Natur: Wir 
arbeiten für eine nachhaltige, zukunftsfähige Nutzung und Sicherung der 
natürlichen Lebensgrundlagen. 

 
 
An der Stabstelle ArbeitnehmerInnenschutz und Gesundheit kommt es zur Besetzung einer Stelle als: 
 

Verantwortliche/r Arbeitssicherheit / Sicherheitsfachkraft 
(Kennzahl 51) 

 
Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden 
Dauer des Dienstverhältnisses: ab sofort - unbefristet 
 
Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: IVb 
Bruttomonatsgehalt (abhängig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.615,80 (14x jährlich, 
zusätzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende 
Sozialleistungen) 
 
 
Aufgaben 

 Koordination & Entwicklung von BOKU-weiten gemeinsamen Arbeitssicherheitsstandards 
 Einführung, Überwachung und Veranlassung von Sicherheitsmaßnahmen 
 Beratung in allen Fragen der Arbeitssicherheit einschließlich Unfallverhütung 
 Besichtigung der Arbeitsstätten, Baustellen und auswärtigen Arbeitsstellen sowie die 

Teilnahme an Besichtigungen durch das Arbeitsinspektorat 
 Ermittlung und Untersuchung der Ursachen von Arbeitsunfällen sowie deren Auswertung 
 Leitung der Environment/Health & Safety Jours Fixes 
 Dokumentation der Tätigkeit und der Ergebnisse von Untersuchungen sowie Erstellung von 

Berichten und Programmen auf dem Gebiet der Arbeitssicherheit und der Arbeitsgestaltung 
 
Erwünschte Qualifikationen 

 Abgeschlossene technische/universitäre Ausbildung (HTL, FH, Uni) 
 Abgeschlossene Ausbildung zur Sicherheitsfachkraft 
 Sehr gute Kenntnisse im Bereich Arbeitssicherheit und ArbeitnehmerInnenschutzvorschriften 

auch im Laborbereich 
 Kenntnisse des ASchG 
 Fundierte Berufserfahrung auf dem Gebiet der Arbeitssicherheit 
 Gute IT-Kenntnisse (z.B. MS-Office) 
 Gute Englischkenntnisse 
 Selbstständige Arbeitsweise und Bereitschaft zur Weiterbildung 
 Soziale Kompetenz, kompetentes und höfliches Auftreten 
 Teamfähigkeit, hohe Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit 
 Hohes Verantwortungsbewusstsein 

 
 
Erscheinungstermin: 26.05.2014 
Bewerbungsfrist: 16.06.2014 
 
 
Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 
liegende Gründe überwiegen. 
 



 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung (inkl. Lebenslauf und Ausbildungsnachweis zur 
Sicherheitsfachkraft) an das Personalmanagement, Kennzahl 51, der Universität für Bodenkultur, 
1190 Wien, Peter Jordanstraße 70; E-Mail: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;  
Bitte Kennzahl unbedingt anführen! 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
www.boku.ac.at 
 
Vizerektor für Personal und Organisationsentwicklung: 
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA 


