arbeiten fir eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der

' Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir ||(|.|
‘r natirlichen Lebensgrundlagen.

Am Department fir Lebensmittelwissenschaften und -technologie, Institut fir Lebensmitteltechnologie
kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Laborant/in Lebensmittelanalytik

Ersatzkraft
(Kennzahl 107)

Beschaftigungsausmalfl: 40 Wochenstunden

Dauer des Dienstverhéltnisses: ab 01.01.2016 bis 15.10.2016
(mit Option auf Verlangerung Teilzeit moglich)

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: I1b

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 1.779,90 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Durchfiihrung des gesamten Feldes der Lebensmitteluntersuchungen inkl. Tatigkeiten der
Analysenvorbereitung und Ergebnisauswertung

@ u.a. klassische nasschemische Methoden (Fett, Eiweil3, Zucker, Ballaststoffe),

Untersuchungen von bioaktiven Inhaltsstoffen (Vitamine, Polyphenolen), Mikrobiologie

(Keimzahlbestimmung)

Mitarbeit in Forschungsprojekten und Durchfiihrung von Versuchen im LabormaRstab

Anleitung von Studierenden in der Laborarbeit

Instandhaltung von Analysegeréaten (Pflege, Kalibrierung, Organisation von Reparaturen)

Bestandsverwaltung Verbrauchsmaterialien

Aktualisierung von Methoden- und Geratebeschreibungen

@ Ubernahme von Aufgaben im Bereich Arbeitssicherheit

o o0 0 o

o

Erwinschte Qualifikationen

@ Abschluss HBLVA oder HTL oder vergleichbare bzw. einschlagige Berufsausbildung und
-erfahrung

Routine in der Analysendurchfiihrung und im Laborbetrieb

Selbststandiges und eigenverantwortliches sowie gewissenhaftes und sorgféltiges Arbeiten
Belastbarkeit im komplexen Laboralltag, Flexibilitat, Organisationsfahigkeit, Teamfahigkeit
Englischkenntnisse sowie Kenntnisse der allgemeinen Datenverarbeitung

o o 0 o

Erscheinungstermin: 24.11.2015
Bewerbungsfrist: 15.12.2015

Die BOKU strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich”geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Grinde Uberwiegen. . e ”

rsitét fii

Anagement, Kennza
II: kerstin.buchmuelle

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung an das Pe
Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstral?
Bitte Kennzahl unbedingt anfuhrend

Die Bewerberinnen und Be ber haben ke

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnz
— e
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