flr eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der nattrlichen

Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir arbeiten | Ku
‘r Lebensgrundlagen.

Am Department fur Biotechnologie kommt es, im Rahmen eines drittmittelfinanzierten Projektes, zur
Besetzung von 1-2 Stellen als:

Studentische Mitarbeiter/innen
Unterstitzung in der Administration von Linux-Rechnern;
Ausbau von Netzseiten
(Kennzahl 77)

Beschaftigungsausmal: je 8 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéltnisses: ab sofort, befristet bis 30.09.2016
(mit Option auf befristete Verlangerung)

Arbeitsort: Muthgasse 18 (MG Il), 1190 Wien

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: C

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind. (fur 8 WStd.): € 384,30
(14x jahrlich, zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Wir suchen 1-2 studentische Mitarbeiter/innen im Rahmen einer geringfligigen Beschéftigung zur
Betreuung unserer Rechnerinfrastruktur, zur Softwareinstallation und zur Verwaltung von
Datenbanken und Netzseiten. Unsere Gruppe verfugt Uber ein Linux-Cluster mit sieben Knoten mit bis
zu 1 TB RAM sowie 2x 160 TB Festplattenplatz. Desktop-Rechner ermdglichen den Zugang zum
Cluster. Weitere Informationen zur Gruppe finden Sie unter http://seq.boku.ac.at/.

Aufgaben

@ Unterstutzung bei der Administration des Linux-Clusters und der Desktop-Rechner
@ Installation von wissenschaftlicher Software, Einrichtung von Datenbanken
¢ Aufbau einer Netzseite aus vorhandenen Vorlagen (inkl. Netzdienste)

Aufnahmeerfordernis

@ Studierende, Inskription in einem Studium der Informatik oder einem anderen
naturwissenschaftlich-technischen Studiengang

Weitere erwiinschte Qualifikationen

Hohes Verantwortungsbewusstsein
Erfahrung mit der Administration von Linux-Rechnern
Erfahrung mit Netzseitenverwaltung und Netzdiensten

¢
Cs
C
@ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Erscheinungstermin: 06.07.2016
Bewerbungsfrist: 27.07.2016 4 T

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenan n und fordert daher q ‘Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberin gleich geeignet si : Stgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgena J ern nicht in del eines Mitbew i&
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Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung (inkl. Lebenslauf und kurzem Motivationsschreiben) an das
Personalmanagement, Kennzahl 77, der Universitat fur Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstral3e
70; E-Mail: kerstin.buchmueller@boku.ac.at; Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at

Vizerektor fur Personal und Organisationsentwicklung:
Univ.Prof. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA
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