arbeiten fir eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der

' Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir |K|.|
‘r natirlichen Lebensgrundlagen.

In der Abteilung Controlling kommt es, im Rahmen des HRSM-Projektes, zur Besetzung einer Stelle
als:

Mitarbeiter/in

Kosten-/Leistungsrechnung
(Kennzahl 22)

Beschaftigungsausmall: 40 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéltnisses: 01.05.2017, befristet bis 31.12.2021
(mit Option auf unbefristete Verlangerung)

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: Ilib

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.254,20 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben in Bezug auf die standardisierte Kosten- und
Leistungsrechnung fiir die Universitaten; in diesem Zusammenhang:

¢ Kalkulation der Kosten fiir die BOKU-Studienrichtungen und die Forschungsprojekte der
einzelnen BOKU-Departments

« Umfassendes Datenmanagement und Datenanalyse von Struktur- und Leistungsdaten der
Universitat

¢ Erstellung und Pflege diverser Kennzahlen fur das gesetzlich vorgeschriebene Reporting

& Mitwirkung am Aufbau und der Weiterentwicklung der einschlagigen IT-Tools in SAP und den
.vorgelagerten* Systemen

¢ Mitwirkung an der Qualitatssicherung der eingerichteten Prozesse und der Ergebnisdaten

Erwiinschte Qualifikationen

Abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung (mind. HAK, Studium von Vorteil)
Vertiefte Kenntnisse im Bereich Kostenrechnung / Controlling von Vorteil

Kenntnisse des universitaren Rechnungswesen von Vorteil

Sehr gute MS-Office Kenntnisse (insbesondere Excel und Access)

SAP-Kenntnisse von Vorteil

Hohes MalR an Zahlenaffinitat und Freude an der Arbeit mit Zahlen

Selbststandiger, l6sungsorientierter und genauer Arbeitsstil

Gute analytische Fahigkeiten

Hands on Mentalitat

= T T = = s = = )

Erscheinungstermin: 08.03.2017
Bewerbungsfrist: 29.03.2017

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenantei -/,. ordert daher q izierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen geeignet sind wie eeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen N nicht in der Person bewerbers

liegende Griinde Uberwiegen.

-
#

Wir freuen uns tiber Ihre Bewerb an das P
Bodenkultur, Peter Jordans 0, 1190 Wi

Bitte Kennzahl unbedingt anfihren!

e Bewerberinnen und Bewerber haben

pthalisKostea, gie aus-Anlass e

wniversital— Aee (elbetrs



