arbeiten fir eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der

Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir |K|.|
‘r natirlichen Lebensgrundlagen.

Am Zentralen Informatikdienst der BOKU kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

DevOps System Engineer (w/m)
(Kennzahl 71)

Beschaftigungsausmall: 40 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéltnisses: ab sofort - unbefristet

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: IVa

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.492,40 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Setup und Administration von Web- und Application-Servern (Apache, PHP, Tomcat, Oracle
Weblogic,...)

¢ Setup und Administration von Services (SAML/OAuth-Authentication, Mailing-Listen, CMS,

DMS/ECM, IDM, DWH,...) primar unter Linux aber auch Windows

Setup und Administration der Entwicklungsumgebungen und Build-Straf3en

Integration der Services in die bestehenden Prozesse und Systemlandschaften

Anbindung der Services an Verzeichnisdienste und Datenbanken

Sicherstellung der Betriebssicherheit der Services

Sicherstellung der Eignung der Systeme fiir Services und Projekte (Effizienz,

Angemessenheit, Interoperabilitdt, Ordnungsmafigkeit, Zuverlassigkeit, Wartbarkeit,...)

@ Mitwirkung an der Entwicklung der Systemarchitektur

= B = = =

Erwinschte Qualifikationen

Facheinschlagige Ausbildung

Fundierte Erfahrung in der Administration von Linux-Systemen

Erfahrung in der Administration von Windows-Systemen

Erfahrung im Betrieb von Web- und Application-Servern in Enterprise-Umgebungen
Erfahrungen in der Integration von Services in heterogenen IT-Landschaften
Erfahrung in der Implementierung von Cloud- und Hybrid-Losungen
Software-Entwicklungs-Kenntnisse von Vorteil

Oracle-Kenntnisse von Vortell

Kenntnisse von Verzeichnisdiensten (LDAP, Novell eDirectory, AD) von Vortell

= T T = = s = = )

Erscheinungstermin: 23.06.2017
Bewerbungsfrist: 28.07.2017

Die BOKU strebt eine Erhohung des Frauenanteils an d fordert daher qualifizierte Frauen
ausdrlicklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die/ h geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofé '__‘;‘ in der Person ei

liegende Grinde Uberwiegen. - -

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung an d anagement Ke hl 71, i itat fir
Bodenkultur, Peter JordanstralRe 70 \ f’ |I kerstln bu hi 4"‘1 frlf C.a
Bitte Kennzahl unbedingt anfi ,

Die Bewerberinnen und Bewerber haben ich auf Abge 3 Z
/

Aufenthaltskoste qe s Auf

wniversital— Aee (elbetrs



