flr eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der nattrlichen

' Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir arbeiten | K“
‘r Lebensgrundlagen.

Am Department fur Nachhaltige Agrarsysteme, Institut fur Nutztierwissenschaften kommt es zur
Besetzung einer Stelle als:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in ohne Doktorat

im Forschungs- und Lehrbetrieb
(Kennzahl 125)

Beschaftigungsausmall: 30 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéltnisses: ab sofort, befristet fir 4 Jahre

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.148,40 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Mitarbeit in Forschungsprojekten der Arbeitsgruppe Tierhaltung/Institut fr

Nutztierwissenschaften im Bereich Verhalten und Wohlergehen landwirtschaftlicher Nutztiere

Erstellung einer facheinschlagigen Dissertation im Fachgebiet Tierschutzwissenschaften

Publikationen in begutachteten Fachzeitschriften

Mitarbeit beim Verfassen von Forschungsprojektantragen

Mitbetreuung von Bachelor- und Masterarbeiten

& Mitarbeit in Lehrveranstaltungen, z.B. Bachelorseminar, Tierwohlbeurteilung, Spezielle
Tierhaltung

o o 0 o

Aufnahmeerfordernis

@ Abgeschlossenes Diplomstudium in Nutztierwissenschaften, Biologie, Veterindrmedizin oder
verwandten Disziplinen

@ Grundkenntnisse in nutztierethologischen Methoden und/oder Tierschutzwissenschaften

¢ Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

@ Neugier, Kreativitat und Durchhaltevermégen

Weitere erwiinschte Qualifikationen

¢ Erfahrung in der Planung, Durchfihrung und Auswertung von
ethologischen/tierschutzwissenschaftlichen Versuchsanstellungen

@ Grundkenntnisse in der statistischen Auswertung mit einschlagigen Softwarepaketen wie
SAS, SPSS oder R

@ Bereitschaft zur Kooperation mit internationalen Projektpartner/inne/n

Erscheinungstermin: 11.07.2019
Bewerbungsfrist: 01.08.2019

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenantei a rdert daher g Fraue
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen ch geeignet sind wie ¢ jeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenomme 1 nicht in der Perso bewerbers '

liegende Grinde Uberwiegen. A /

Wir freuen uns uber Ihre Bewerbung an das P almanagement, k

Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstrafie ail: kerstin.buc

Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren! -
T

e Bewerberinnen und Bewerbe == *
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