
 

Universität des Lebens – Verantwortung für Mensch und Natur: Wir arbeiten 
für eine nachhaltige, zukunftsfähige Nutzung und Sicherung der natürlichen 
Lebensgrundlagen. 

 
 
In der Abteilung Universitätsbibliothek und -archiv der BOKU kommt es zur Besetzung einer Stelle als: 
 

Bibliothekar/in 
(Kennzahl 42) 

 
Beschäftigungsausmaß: 20 Wochenstunden 
Dauer des Dienstverhältnisses: ab sofort – unbefristet 
 
Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: IVa 
Bruttomonatsgehalt (abhängig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 1.336,60 (14x jährlich, 
zusätzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende 
Sozialleistungen) 
 
Aufgaben 

 Konzeption und Abhaltung von zielgruppenspezifischen Workshops und Kursen zur 
wissenschaftlichen Literaturrecherche, zu Literaturverwaltung (EndNote, Citavi) und zum 
Open-Access-Publizieren 

 Abhaltung von Lehrveranstaltungen zur Informationskompetenz (deutsch/englisch; 
Präsenz/Blended-Learning) 

 Selbstständige Erstellung von Online-Tutorials 
 Informationsdienst 
 Selbstständige Durchführung von Kosten/Nutzenanalysen von Bibliotheksmedien und 

Vorbereitung von Bestandsmanagemententscheidungen 
 
Erwünschte Qualifikationen 

 Abgeschlossenes Studium (Masterstudium aufwärts: Informationswissenschaften, 
Naturwissenschaften, Technik) 

 Ausbildung zum/zur wissenschaftlichen Bibliothekar/in („Master of Science in Library and 
Information Studies“) 

 Umfassende Recherchekenntnisse in Bibliothekskatalogen und Datenbanken 
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Fähigkeit zum selbstständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten 
 Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung 
 Sehr gute IT-Anwendungskenntnisse 
 Teamfähigkeit 
 Sehr gute Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit 
 Bereitschaft zu Abenddiensten 

 
Erscheinungstermin: 26.02.2020 
Bewerbungsfrist: 18.03.2020 
 
Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen. 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an das Personalmanagement, Kennzahl 42, der Universität für 
Bodenkultur, Peter Jordanstraße 70, 1190 Wien; E-Mail: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;  
Bitte Kennzahl unbedingt anführen! 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
www.boku.ac.at 


