
 

Universität des Lebens – Verantwortung für Mensch und Natur: Wir arbeiten für eine 
nachhaltige, zukunftsfähige Nutzung und Sicherung der natürlichen Lebensgrund-
lagen. 
 
 
Am Department für Angewandte Genetik und Zellbiologie, Institut für Mikrobielle Genetik kommt es, im 

Rahmen eines drittmittelfinanzierten Projektes, zur Besetzung einer Stelle als: 
 

CTA Chemisch-technische*r Assistent*in 
(Kennzahl 163) 

 
Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden 
Dauer des Dienstverhältnisses: ab sofort, befristet bis 31.12.2024 

Arbeitsort: 3430 Tulln, IFA-Tulln 

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: IIIa 
Bruttomonatsgehalt (abhängig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.147,30 (14x jährlich, 
zusätzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende 
Sozialleistungen) 
 
Die Anstellung erfolgt im Rahmen des Projekts BiMM – Bioaktive Mikrobielle Metaboliten (www.bimm-
research.at) und dient der Unterstützung des wissenschaftlichen Projektteams. Im BiMM Projekt und 
der angeschlossenen BOKU Core Facility werden neuartige bioaktive Naturstoffe (z.B. Antibiotika) im 
Hochdurchsatz gesucht und analytisch charakterisiert. Aktive und neue Verbindungen werden zu ihrer 
weiteren Verwendung in präparativen Maßstab aufgereinigt. Wir suchen eine engagierte Person 
(Techniker*in) mit solider Ausbildung im Bereich chemische Analytik, die gerne in einem multi-
disziplinären Forschungsteam arbeitet. 
 
Erwünschte Qualifikationen 

 Ausbildung im Bereich Chemie und chemische Analytik 
 Praktische Erfahrung, vorzugsweise im Bereich chromatographische Trenntechniken, 

Flüssigchromatographie und Probenvorbereitung 
 Grundkenntnisse in der organischen Chemie und Mikrobiologie 
 Sicherer Umgang mit Windows / Office-Programmen 

 
Erscheinungstermin: 29.07.2021 
Bewerbungsfrist: 02.09.2021 
 
Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen. 
 
Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert. 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung inkl.  
 

 Motivationsschreiben 
 Lebenslauf 
 Zeugnisse 
 evtl. Nachweise über Berufserfahrung 

 
per E-Mail an Herrn Dr. Christoph Schüller, christoph.schueller@boku.ac.at, Kennzahl 163. 
 
Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
www.boku.ac.at 


