Universitét des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten fiir eine | Ku
nachhaltige, zukunftsfdhige Nutzung und Sicherung der natiirlichen Lebensgrund-
lagen.

Am Department fir Wald- und Bodenwissenschaften, Institut fir Waldokologie kommt es im Rahmen
eines drittmittelfinanzierten Projektes zur Besetzung einer Stelle als:

Wissenschaftliche*r Projektmitarbeiter*in ohne Doktorat
(Kennzahl 218)

Beschaftigungsausmal: 30 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéltnisses: ab 01.02.2022, befristet bis 30.09.2024

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.228,60 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Abschéatzung des Saatgut- und Setzlingsbedarfs fir Aufforstung und Waldrestaurierung zur
Anpassung der 6sterreichischen Walddkosysteme an den Klimawandel

@ Quantifizierung von Kosten und Nutzen von Forstsaatgutproduktionssystemen fiir private
Waldbesitzer*innen

@ Bewertung des Potenzials der Baumsaatgutproduktion fir eine starkere Identifikation von
Kleinwaldbesitzer*innen mit ihren Waldern anhand von Umfragen

@ Prasentation der Ergebnisse bei nationalen Stakeholder-Meetings und internationalen
Konferenzen

@  Entwicklung von wissenschaftlichen Publikationen, Lehrmaterialien und Férderantragen

@ Unterstltzung in der Lehre und Praxis

Aufnahmeerfordernis

©  Abgeschlossenes Diplomstudium in Forstwirtschaft, Botanik, Okologie oder gleichwertiges,
thematisch passendes Studium

@ Englisch in Wort und Schrift

@ Grundlegende Kenntnisse in Datenanalyse, vorzugsweise in R

Weitere erwiinschte Qualifikationen

©  Abgeschlossenes Masterstudium (oder dquivalent) in Forstwirtschaft, Botanik oder Okologie
@ Selbststandige Arbeitsweise und Teamfahigkeit

Erscheinungstermin: 28.10.2021
Bewerbungsfrist: 18.11.2021

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nick
Grunde Uberwiegen.

Menschen mit Behinderung und entsprechende
aufgefordert.
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Wir freuen uns uber Ihre Bewerbung inkl.

@ Motivationsschreiben

@ CV

@ Nachweis abgeschlossener Studien
@ Referenzen (Namen)

an das Personalmanagement, Kennzahl 218, der Universitat fir Bodenkultur, Peter-Jordan-Stral3e 70,
1190 Wien; E-Mail: kerstin.buchmueller@boku.ac.at; Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at

wrniversital— Aes (elbetns




