Universitét des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten fiir eine | K“
nachhaltige, zukunftsfihige Nutzung und Sicherung der natiirlichen Lebensgrund-
lagen.

In der Serviceeinrichtung Facility Management, Abteilung Bau- und Projektmanagement kommt es zur
Besetzung einer Stelle als:

Projektleiter*in Bau
(Kennzahl 246)

Beschaftigungsausmal: 40 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéltnisses: ab Janner 2022 — unbefristet

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: IVa

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.711,90 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Eigenstandige Abwicklung von Neu- und Umbauprojekten einschlieRlich Aufnahme und
Erarbeitung von Nutzer*innenanforderungen, Abstimmung mit Bauherrn, Erhebung Kosten fiir
die Budgetfreigabe, laufendes Kosten-Controlling, Erstellung und Koordination Terminplanen,
laufende Projekt- und Baustellenbegleitung, Ubernahme/Ubergabe in die Nutzung
Erarbeitung von Richtlinien fir das Facility Management

Mitgestaltung Web-Auftritt Bau- und Projektmanagement

Erstellung von Leistungsverzeichnissen fir Ausschreibungen

Unterstitzung Abteilungsleitung Bau- und Projektmanagement
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Erwiinschte Qualifikationen

@  Abgeschlossenes technisches Universitats- oder Hochschulstudium (Architektur,
Bauingenieur*in oder ahnliches) oder HTL Fachbereich (z.B. Bautechnik, Hochbau,
Bauwirtschaft oder ahnliches)

Erfahrung im Management von Bauprojekten, entsprechende Ausbildung von Vorteil
Berufserfahrung von Vorteil

Sehr gute IT-Kenntnisse (Office)

Gute IT-Kenntnisse Auto-CAD

Sehr gute Deutschkenntnisse

Gute Englischkenntnisse von Vorteil

Serviceorientiertes Denken und sehr gute Kommunikationsfahigkeit

Verlasslichkeit und Genauigkeit

Problemlésungsfahigkeit

Hoher Grad an Selbststandigkeit und Lernbereitschaft

Hoher Grad an Motivation

o 0 0 0 0 0 0 0 & & o

Erscheinungstermin: 01.12.2021
Bewerbungsfrist: 22.12.2021
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Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenanteilg >’ fdert daher - Fraue
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinne eich geeignet sind # geeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenomme °ht in der Person eines erbe s liegende

Griinde Uberwiegen.

Menschen mit Behinderung und
aufgefordert.

wniversital— Aee (elbetrs




Wir freuen uns uber Ihre Bewerbung inkl.
@ Motivationsschreiben
@  Lebenslauf
@ Zeugnisse
@ Dienstzeugnisse, soweit vorhanden

an das Personalmanagement, Kennzahl 246, der Universitat fir Bodenkultur, Peter-Jordan-Stral3e 70,
1190 Wien; E-Mail: kerstin.buchmueller@boku.ac.at; Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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