
 

Universität des Lebens – Verantwortung für Mensch und Natur: Wir arbeiten für eine 
nachhaltige, zukunftsfähige Nutzung und Sicherung der natürlichen Lebensgrund-
lagen. 
 
 
In der Serviceeinrichtung Facility Management, Abteilung Bau- und Projektmanagement kommt es zur 

Besetzung einer Stelle als: 
 

Leitung Bau- und Projektmanagement 
(Kennzahl 193) 

 
Beschäftigungsausmaß: 30-40 Wochenstunden 
Dauer des Dienstverhältnisses: ab 01.11.2022 – unbefristet 

Arbeitsort: Wien 

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: IVb 
Bruttomonatsgehalt (abhängig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind. (für 40 WStd.): € 3.058,60 
(14x jährlich, zusätzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende 
Sozialleistungen) 
 
Aufgaben 

 Leitung der Abteilung Bau- und Projektmanagement im FM – Führung der Mitarbeitenden, 
Planung und Festlegung von Zielen, Berichtswesen, Entwicklung von Kennzahlen und 
Vorgaben 

 Projektmanagement bei Bauprojekten – Projektleitung und -planung, 
Planung/Durchführung/Steuerung von Projekten, selbstständige und eigenverantwortliche 
Bearbeitung von Teilprojekten, Kommunikation mit internen Organisationseinheiten sowie 
Kommunikation mit externen Partner*innen (Ministerien, Vermieter*innen, Universitäten, 
Vereinen, Gesellschaft, etc.), Entwicklung von Vorgaben, Richtlinien, Standards für die 
Projektabwicklung 

 Eigenverantwortliche Abwicklung von Bauprojekten – Bedarfsermittlung, Kostenerhebung, 
Erstellung Zeitplan, Umsetzung, Kostenkontrolle, etc. 

 Projektbezogene Budgeterstellung und -kontrolle 
 

Erwünschte Qualifikationen 

 Abgeschlossene Ausbildung Projektmanagement oder techn. Ausbildung (z.B. Hoch-/Tiefbau, 
Haustechnik, Architektur, …) 

 Erfahrung im Projektmanagement 
 Sehr hohe Eigenverantwortung 
 Erfahrung in der Führung von Mitarbeiter*innen 
 Selbstständiges Arbeiten, hohe Eigeninitiative 
 Ausbildung BauKG, SVP, BSB von Vorteil 
 Gute IT-Kenntnisse (MS-Office, SAP) 
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 
Erscheinungstermin: 03.10.2022 
Bewerbungsfrist: 24.10.2022 
 
Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen. 
 
Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert. 
  



 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung inkl.  
 

 Motivationsschreiben 
 Lebenslauf  
 Konzept für eine allgemeine Projektorganisation zur Errichtung eines neuen Gebäudes für die 

Universität, wobei die Universität als Nutzerin (Mieterin) auftritt und die Errichtung im Auftrag 
einer*eines externen Investorin*Investors erfolgt 

 
an das Personalmanagement, Kennzahl 193, der Universität für Bodenkultur, Peter-Jordan-Straße 70, 
1190 Wien; E-Mail: kerstin.buchmueller@boku.ac.at; Bitte Kennzahl unbedingt anführen! 
 
Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
www.boku.ac.at 


