Universitéat des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten fiir eine | K“
nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natiirlichen Lebensgrund-
lagen.

Am Department flr Integrative Biologie und Biodiversitatsforschung, Institut fiir Wildbiologie und
Jagdwirtschaft kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in mit Doktorat

im Forschungs- und Lehrbetrieb
(Kennzahl 172)

Beschéaftigungsausmal: 40 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: ab 15.08.2024 - unbefristet

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1 lit. b

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 4.752,30 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Wissenschaftliche Arbeit zum Themenkomplex nachhaltige Jagd und Jagdwirtschaft

@ Eigenstandiges Management wildtierdkologischer und jagdwirtschaftlicher Projekte (von der
Antragstellung bis zur Durchfiihrung), mit Schwerpunkt auf Osterreich und Mitteleuropa

@ Publikationstatigkeit in wissenschaftlichen Fachjournalen und popularwissenschaftlichen
Jagdzeitschriften

«  Offentlichkeitsarbeit (third mission) zu jagdlichen Themen

@ Lehre im Bereich Wildtierdkologie, Wildtiermanagement und insbesondere Jagdwirtschaft fir
Bachelor- und Mastercurricula an der BOKU

@ Lehre im Bereich Weiterbildung im jagdlichen Kontext, insbesondere im Universitatslehrgang
Jagdwirt*in

@ Mitwirkung in der universitaren Selbstverwaltung am Institut und im Department

Aufnahmeerfordernis

@ Abgeschlossenes Doktorat mit einem wildtierékologischen bzw. jagdlichen Thema

@ Sprachkenntnisse: Deutsch und Englisch

@ Besitz einer gultigen dsterreichischen Jagdkarte oder gleichwertige Qualifikation sowie aktive
Jagdaustibung

@ Fundierte Erfahrung im Bereich Forschung und Lehre zu wildtierokologischen und jagdlichen
Themen

@ Ausgewiesene Leistungen im Bereich Drittmitteleinwerbung und Publikationstatigkeit in
wissenschaftlichen Journalen sowie popularwissenschaftlichen Magazinen

@ Erfahrung in der Leitung von Forschungsgruppen

@ Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Bereitschaft zur Kooperation mit unterschiedlichen
Interessensgruppen und Landnutzer*innen

@ Fuhrerschein Klasse B

Erscheinungstermin: 30.07.2024
Bewerbungsfrist: 09.08.2024

Die BOKU strebt eine Erhéhung des
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerbering die gleich ge
Mitbewerber, werden vorrangig i r n nicht in de
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Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdrticklich zur Bewerbung
aufgefordert.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung inkl.
@ Motivationsschreiben
@ CV

@ Nachweise der erforderlichen Qualifikationen

an das Personalmanagement, Kennzahl 172, der Universitat fir Bodenkultur, Peter-Jordan-Straf3e 70,
1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at; Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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