Universitét des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten fiir eine | K“
nachhaltige, zukunftsfiahige Nutzung und Sicherung der natiirlichen Lebensgrund-
lagen.

Am Department flir Wasser-Atmosphare-Umwelt, Institut fir Siedlungswasserbau,
Industriewasserwirtschaft und Gewasserschutz kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in ohne Doktorat

im Forschungs- und Lehrbetrieb
(Kennzahl 232)

Beschaftigungsausmald: 20 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéaltnisses: ab 01.11.2024, befristet bis 31.10.2025

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 1.789,40 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Mitarbeit an Forschung und Lehre des Instituts, sowie die selbststandige Einwerbung und
Durchfiihrung von Forschungsprojekten mit Schwerpunkt im Bereich Verfahrenstechnik in der
Siedlungswasserwirtschaft

@ Mitarbeit in der universitaren Verwaltung

@ Mitarbeit in nationalen und internationalen Fachgremien

Aufnahmeerfordernis

@  Abgeschlossenes Diplomstudium in Kulturtechnik und Wasserwirtschaft oder gleichwertiges,
thematisch passendes Studium

@  Ausgezeichnete Kenntnisse in deutscher und englischer Sprache in Wort und Schrift

@ Kenntnisse und Berufserfahrung im Bereich Siedlungswasserwirtschaft, insbesondere im

Bereich der Aufbereitung und Behandlung von Wasserressourcen, Oberflachenabfluss und

Abwasser

Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Industriewasserwirtschaft

Erfahrung in der Planung und Betrieb von Pilotanlagen

Erfahrung bei Akquisition, Management und Bearbeitung von Forschungsprojekten

Erfahrung im Umgang mit Forschungspartner*innen und der interdisziplinaren Entwicklung

und Durchfiihrung von Forschungsvorhaben

@ Internationale Vortrags- und Publikationstatigkeit

@ Didaktische Fahigkeiten

Weitere erwiinschte Qualifikationen

@ Teamfahigkeit, Organisations- und Fiihrungskompetenz

Erscheinungstermin: 09.10.2024
Bewerbungsfrist: 19.10.2024
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Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdriicklich zur Bewerbung
aufgefordert.

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung inkl.

@ Motivationsschreiben
@ CV

an das Personalmanagement, Kennzahl 232, der Universitat fir Bodenkultur, Peter-Jordan-Stralle 70,
1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at; Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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