
 

In der Stabsstelle Öffentlichkeitsarbeit kommt es zur Besetzung einer Stelle als: 

PR-Allrounder*in 

(Kennzahl 31) 

Beschäftigungsausmaß: 20 Wochenstunden 

Dauer des Dienstverhältnisses: ab 01.03.2025 - unbefristet 

Arbeitsort: 1190 Wien 

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: IVa 

Bruttomonatsgehalt: (abhängig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 1.695,20               

(14 × jährlich, zusätzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende 

Sozialleistungen) 

Aufgaben 

• Gestaltung von externen und internen Kommunikationsmaßnahmen 

• Planung, Koordination und Umsetzung von zielgruppenorientierten PR-Aktivitäten 

• Gute Kenntnisse redaktioneller Abläufe 

• Sicherheit in der Erstellung von Pressetexten, Pressemeldungen, Mailings, etc. 

• Lektorat und Korrekturlesen 

• PR-Beratung und Unterstützung aller BOKU-Einrichtungen bei div. Projekten, 

Veranstaltungen, etc. 

• Medienbeobachtung und -recherche 

• Konzeption, Planung, Umsetzung und Produktion von Publikationen 

Erwünschte Qualifikationen 

• Akademischer Abschluss und/oder fachliche Ausbildung in Pressearbeit und 

Kommunikation 

• Fundierte praktische Erfahrung im Bereich Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

• Umfassende Kenntnisse der Medienarbeit (Medienbeobachtung, ‚Betreuung von 

Journalist*innen) sowie der österreichischen Medienlandschaft 

• Affinität zu den an der BOKU vertretenen Fachgebieten 

• Erstellung und aktive Gestaltung von Texten, Berichten und Publikationen sowie Betreuung 

der Online-Kommunikation 

• Sicherer Umgang mit MS-Office und Werkzeugen zur grafischen Aufarbeitung 

• Ergebnisorientierung, Kreativität und Lösungskompetenz 
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• Strukturierte Arbeitsweise 

• Team- und Kooperationsfähigkeit 

• Sprachkenntnisse: Deutsch, Englisch 

Erscheinungstermin: 10.02.2025 

Bewerbungsfrist: 24.02.2025 

Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 

ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 

Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 

liegende Gründe überwiegen. 

Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdrücklich zur 

Bewerbung aufgefordert. 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung inkl.  

• Motivationsschreiben 

• Lebenslauf  

• Arbeitsproben 

an das Personalmanagement, Kennzahl 31, der Universität für Bodenkultur,  

Peter-Jordan-Straße 70, 1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at. Bitte Kennzahl unbedingt 

anführen! 

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

www.boku.ac.at 
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