
 

Am Department für Landschaft, Wasser und Infrastruktur, Institut für Wasserbau, Hydraulik 

und Fließgewässerforschung kommt es im Rahmen eines drittmittelfinanzierten Projektes zur 

Besetzung einer Stelle als  

Wissenschaftliche*r Projektmitarbeiter*in ohne Doktorat 

(Kennzahl 03) 

Beschäftigungsausmaß: 20 Wochenstunden                                                                                                
(mit Option auf Erhöhung auf bis zu 40 Wochenstunden) 
Dauer des Dienstverhältnisses: ab sofort, befristet bis 31.01.2028 
Arbeitsort: 1200 Wien, Am Brigittenauer Sporn 3 
Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1 
Bruttomonatsgehalt: (abhängig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind. (für 20 WStd.):  
€ 1.888,10 
(14 × jährlich, zusätzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und 
umfassende Sozialleistungen) 

Zur Unterstützung in einem mehrjährigen Projekt zur Sichtbarmachung von Aktivitäten der 
BOKU University in den Bereichen der EU-Missionen "Soil Deal for Europe" und "Restore our 
Ocean and Waters" suchen wir eine*n wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in im Ausmaß von 20 
Wochenstunden für unser interdisziplinäres Projektteam. Ziel des Projektes ist es, für und 
gemeinsam mit der Gesellschaft an transformativen Lösungen zur nachhaltigen Nutzung, sowie 
am Schutz und der Revitalisierung von Böden und Gewässern zu arbeiten. Die ausgeschriebene 
PraeDoc Stelle fokussiert auf den Bereich Wasser und Pädagogik und/oder Didaktik und/oder 
Citizen Science. 

Aufgaben  

• Mitwirkung am Aufbau, der Umsetzung und des Betriebs von Ausstellungen und 
Führungen für Schüler*innen und die Öffentlichkeit (z.B. Public Lab) 

• BOKU-interne und -externe Sichtbarmachung (z.B. Arbeiten mit unterschiedlichen 
CMS-Systemen wie z.B. TYPO3 oder Joomla) von Projekten, Initiativen und Inhalten zu 
den EU-Missionen „Soil“ bzw. „Waters“ 

• Koordination und Organisation von Veranstaltungen (z.B.: Workshops, Exkursionen, 
Einbindung der Bevölkerung) zu missionsbezogenen Themen 

• Berichtslegung zu Projektaktivitäten für Universitätsleitung und Fördergeber*innen 

• Social-Media-Aktivitäten zu missionsbezogenen Themen 
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• Koordination und Abwicklung von projektinternen Unterstützungsangeboten für BOKU-
Partner*innen 

• Aktive Teilnahme an Projektmeetings 

Aufnahmeerfordernis 

• Abgeschlossenes Diplomstudium in Kulturtechnik und Wasserwirtschaft, Umwelt- und 
Bioressourcenmanagement, Geografie, Biologie oder gleichwertiges, thematisch 
passendes Studium  

• Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Erfolgreich abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium vorzugsweise mit 
wasserwirtschaftlichem, gewässerbezogenem Schwerpunkt, z.B. durch 
Abschlussarbeit, einschlägige Module oder einen klaren Bezug zum Thema Wasser 

• Erfahrung mit bzw. grundlegende Kenntnisse in Pädagogik / Didaktik / Citizen Science 

• Grundlegende Kenntnisse zur Nutzung von Facebook, LinkedIn und CMS-Systemen 

• Selbstständiges und zuverlässiges Arbeiten 

• Teamfähigkeit 

Weitere erwünschte Qualifikationen    

• Erfahrung in der Durchführung von Forschungsprojekten von Vorteil 

• Erfahrung in wasserbezogenen Wissenschaften 

• Erfahrung oder Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit 

• Erfahrungen im Bereich Pädagogik / Didaktik, Führungen 

• Erfahrungen im Bereich Social Media Kommunikation 

• Aufgeschlossenes und kommunikationsfreudiges Auftreten 

• Erfahrung im Citizen Science 

• Erfahrungen im Bereich Customer Support 

Wir bieten 

• Arbeit in einem dynamischen Forschungsfeld 

• Ungezwungenes und wertschätzendes Arbeitsumfeld 

• Umfangreiches Personalentwicklungsprogramm der BOKU University 

• Abwechslungsreiche Tätigkeiten mit Einblick in viele verschiedene 
Forschungsbereiche und Ausbildungsansätze 

• Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen, 
interdisziplinären und kollegialen Team 
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Erscheinungstermin: 15.01.2026 
Bewerbungsfrist: 25.01.2026 

Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der 
bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdrücklich zur 
Bewerbung aufgefordert. 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung inkl.  

• Motivationsschreiben 

• CV 

an das Personalmanagement, Kennzahl 03, der Universität für Bodenkultur,  
Peter-Jordan-Straße 70, 1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at. Bitte Kennzahl unbedingt 
anführen! 

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

www.boku.ac.at 

mailto:recruiting@boku.ac.at
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