BOKU

UNIVERSITY

Am Department fiir Okosystemmanagement, Klima und Biodiversitat, Institut fiir Botanik

kommt es zur Besetzung einer Stelle als:
Studentische*r Mitarbeiter*in

(Kennzahl 110)

BeschaftigungsausmaB: 20 Wochenstunden

Dauer des Dienstverhéltnisses: ab sofort, befristet bis 31.12.2026

Arbeitsort: 1180 Wien und 2301 GroB-Enzersdorf

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: C

Bruttomonatsgehalt: (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 1.379,60
(14 x jahrlich, zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und

umfassende Sozialleistungen)

Aufgaben

e Mitarbeit beim Aufbau, der Instandhaltung und der Erweiterung zweier zentraler
Infrastrukturen des Instituts fir Botanik: der botanische Garten am Standort
Turkenschanze und der experimentelle Versuchsgarten in GroB-Enzersdorf

e Unterstutzung beim Aufbau der experimentellen Infrastruktur zur Durchflihrung
vegetationsokologischer Experimente (z.B. Folienhaus,
Temperaturmanipulationssysteme, Bewasserung, Topfexperimente etc.)

e Mitarbeit bei der Katalogisierung von botanischen Vergleichs- und Lebendsammlungen

e Dokumentation der Pflanzenbestande im botanischen Garten der BOKU

e Arbeiten mit dem online-Datenerfassungssystem JACQ; Aktualisierung und
Datenpflege

e Samenernte im Garten, Erstellung des Index Seminum

o Arbeitstage kdnnen flexibel nach Verflgbarkeit des*der Bewerbers*Bewerberin
festgelegt werden; Erhohung des BeschaftigungsausmaBes wahrend Sommerferien

moglich
Aufnahmeerfordernis

e Studierende
e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englischkenntnisse in Wort
o (Bald) abgeschlossenes Bachelorstudium oder

e |Laufendes Masterstudium, das nicht vor Vertragsende abgeschlossen sein soll



o Interessensschwerpunkt und Erfahrung in Botanik, mit entsprechenden floristischen
Kenntnissen und der Bereitschaft, sich weiter in die Pflanzenbestimmung
einzuarbeiten

e Bereitschaft und Fahigkeit zur kérperlichen Arbeit unter Freilandbedingungen (z.B.
Heben von Lasten bis zu 30 kg, Schaufeln von Erde, Schieben von Schubkarren,
Klettern auf niedrige Leitern)

e Teamfahigkeit

e Zuverlassigkeit

Weitere erwiuinschte Qualifikationen

e Gute IT-Kenntnisse, Erfahrung mit online-Datenbanken von Vorteil
e Sicheres Fahren mit (E-)Fahrradern (E-Lastenrader fur Transport nach GroB-Enzersdorf

sind vorhanden)

Erscheinungstermin: 01.06.2026
Bewerbungsfrist: 11.06.2026

Die BOKU strebt eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der
bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines

Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdrtcklich zur

Bewerbung aufgefordert.
Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung inkl.

e Motivationsschreiben
e |Lebenslauf

e Bitte senden Sie alle Bewerbungsunterlagen gesammelt in einer einzigen PDF-Datei

an das Personalmanagement, Kennzahl 110, der Universitat fur Bodenkultur,
Peter-Jordan-StraBBe 70, 1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at. Bitte Kennzahl unbedingt

anflihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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