BOKU

UNIVERSITY

Im Vizerektorat fur Lehre, Weiterbildung und Studierende, Serviceeinrichtung Lehren und

Lernen kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Leitung der Serviceeinrichtung "Lehren und Lernen"

(Kennzahl 140)

BeschiftigungsausmaB: 40 Wochenstunden

Dauer des Dienstverhéltnisses: ab 01.12.2026 - unbefristet

Arbeitsort: 1180 Wien

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: IVb

Bruttomonatsgehalt: (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 3.776,10
(14 = jahrlich, zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und

umfassende Sozialleistungen)
Aufgaben

e |eitung und Fuhrung der neuen Serviceeinrichtung "Lehren und Lernen" (ab 1.1.2027
in Kraft)

e Unterstutzung bei der Implementierung der Reorganisation der Serviceinrichtungen
des Vizerektorats fur Lehre, Weiterbildung und Studierende

e Nachhaltige Umsetzung von studierendenzentriertem Lehren und Lernen im Sinne des
Student Life Cycles

e Entwicklung von und Mitarbeit an innovativen und strategischen nationalen und
internationalen Lehre- und Lernkonzepten

e Mitarbeit bei Europaischen Universitaten und europaischen Kooperationen

e Entwicklung von Microcredentials und kleinen Formaten

e Mitarbeit bei der Sicherstellung der didaktischen Unterstitzung und Fortbildung der
Lehrenden

e Leitung und Mitarbeit bei bereichsubergreifenden Projekten im
Hochschulmanagement bzw. bei der Erfullung von Leistungsvereinbarungsvorhaben

mit dem Ministerium
Erwunschte Qualifikationen

e Abgeschlossenes Universitatsstudium
e Erfahrungen im Bereich des Hochschulmanagement
e Erfahrung mit Europaischen Universitaten im Bereich Lehre, Weiterbildung und LLL

e Erfahrungin der Leitung von Teams



e Erfahrungen im Bereich der Hochschuldidaktik und -lehre
o Nationale und internationalen Erfahrungen im Bereich der universitaren Weiterbildung
bzw. Lebenslanges Lernen

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Erscheinungstermin: 10.07.2026
Bewerbungsfrist: 20.07.2026

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der
bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines

Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikationen werden ausdrucklich zur

Bewerbung aufgefordert.
Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung inkl.

e Motivationsschreiben

e |ebenslauf

an das Personalmanagement, Kennzahl 140, der Universitat fir Bodenkultur,
Peter-Jordan-StraBBe 70, 1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at. Bitte Kennzahl unbedingt

anflihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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