
Übersicht Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen (AKGL) BOKU 

Diskriminierungen,

sexuelle 
Belästigung

Sensibilisierung, 
präventive Beratung

Beratung von 
Betroffenen und 

aktives Handeln des 
AKGL im konkreten 

Fall

Beschwerde an die 
BOKU Schieds-

kommission

Personal-
angelegenheiten

Kontrolle 
Ausschreibungstexte

Durchsicht 
Bewerber*innenliste

Teilnahme an 
Bewerbungs-
gesprächen

Durchsicht des 
Besetzungs-

vorschlages zu 
Personalaufnahmen

Begleitung von 
Berufungs- und 
Habilitations-

verfahren, Tenure-
Track Verfahren

Kontrolle Drittmittel-
Personalaufnahmen

Teilnahme an 
Sitzungen

des Universitätsrates

des Senats

des Qualifizierungs-
beirates und 

Bewertungsbeirats

Teilnahme an 
weiteren Sitzungen 

und/oder 
Arbeitsgruppen im 
Anlassfall bzw. bei 

speziellen Projekten

Aufgaben, Projekte

Kontrolle der 
geschlechter-

gerechten 
Zusammensetzung 

von Kollegialorganen

Umsetzung von AKGL 
Vorhaben in der 

Leistungs-
vereinbarung

Ausschreibung Inge 
Dirmhirn Preis und 

Stipendium

Kooperationen bei 
BOKU 

Veranstaltungen und  
Projekten zB BOKU 

Bäuerinnentag

Weiteres

Vorschlagsrecht 
BOKU 

Frauenförderungs-
und 

Gleichstellungs-
plan

Organsiation von 
AKGL-

Veranstaltungen

Beiträge für das 
BOKU Magazin

Öffentlichkeits-
arbeit z.B. 
Webseite

Berichtswesen zB 
für die 

Wissensbilanz

Vernetzung

mit der 
Koordinations-

stelle für 
Gleichstellung, 
Diversität und 

Behinderung (Team 
Diversität)

Kontakte zu 
weiteren BOKU 

Einrichtungen zB 
Betriebsrat, 

KinderBOKU, 
Stabsstellen, ÖH

Arbeitsgemein-
schaft für Gleich-
behandlung und 

Gleichstellung an 
Österreichs 

Universitäten 
(ARGE GLUNA)

AKGL-
Büroleiter*innen-

Vernetzung
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