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Themenblock 2 (Vielfalt & Zukunftsfahigkeit); offene Organisation der Arbeitsgruppe

Thema:

Das wachsende Bewusstsein der Notwendigkeit einer umfassenden Fiirsorge gesellschaftli-
cher Bedurfnisse artikuliert sich zwar in einer gestiegenen medialen Wertschatzung fir geleis-
tete Care-Arbeit, hinkt jedoch in ihren 6konomischen, arbeitsteiligen und infrastrukturellen
Wirkungen den realen Anforderungen weiterhin signifikant hinterher. Prekdre Beschéftigungs-
und Einkommenssituationen sowie Zeitregime, patriarchale Wertvorstellungen von Fiirsorge
und darauf griindende soziale Infrastrukturen erschweren bzw. verhindern eine grundlegende
sozialokologische Transformation sozialer Gerechtigkeit.

Die Arbeitsgruppe setzt konkret an der Problematik der Interdependenz von sozialer Infra-
struktur und sozialer Teilhabe an. Ausgangspunkt sind die ersten beiden Fragen im Themen-
block 2 zu ,Diversitdt und Migration”. Um die Teilhabe von Frauen in ldndlichen Raumen zu
starken und sozialen Zusammenhalt zu férdern, gilt es, der sozialen Heterogenitat und Diver-
sitat gendersensibler Differenzierungen tGber deren gesamte biographische Lebensspanne an-
gemessen Rechnung zu tragen. GleichermaRen ist die rdumliche Heterogenitat zu bericksich-
tigen. Anforderungen an eine nachhaltige, die vielfdltigen Formen von Intersektionalitat ernst
nehmende soziale Infrastruktur bedingen eine Ausdifferenzierung ihrer organisatorischen, in-
haltlichen und lokalspezifischen Gestaltungsprinzipien.

Ziele:

Unser Ziel ist es, mit Trager:innen und (potenziellen) Nutzer:innen sozialer Institutionen (iber
Moglichkeiten einer lokalspezifischen Angebotsdifferenzierung zu diskutieren, die Intersektio-
nalitdt aus unterschiedlichen Perspektiven auf dialogische, kooperative und kollektive Weise
adressiert und problematisiert. Thematisiert werden einerseits inhaltliche Fragen, die von
frauenspezifischen bis genderibergreifenden Angeboten sozialer Infrastrukturen reichen, und
andererseits strukturelle Arrangements, die die Ausgestaltung sozialer Infrastrukturen hinter-
fragen (z.B. mannlich konnotiertes Vereinsleben vs. genderheterogene Discotheken). Damit
geht die Frage einher, inwieweit Mitbestimmung in der Organisation des sozialen Angebots
durch Frauen verbessert werden kann, um die Betroffenenperspektive explizit zu integrieren.
Ein weiteres Ziel ist, die sozialrdumliche Heterogenitat Iandlicher Raume bei der Beantwortung
der Fragen zu wiurdigen.

Format:
Workshop


mailto:doris.carson@umu.se
mailto:ines.fingerlos@stud.plus.ac.at
mailto:andreas.koch@plus.ac.at

