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AP Mensch

Startworkshop, 3. Juni 2022

Ika Darnhofer
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Workshops mit Susanne und Erhard

● Lebensqualität am Bauernhof
➤ Was ist ein gutes, erfülltes Leben?
➤ Generationen: Zugehörigkeit und Einmischung

● Frust und Freude in der Arbeit
➤ Sinn- und wertorientierte

Arbeitsgestaltung
● Tierethik

➤ Was sind meine Werte im
Umgang mit Tieren?

➤ Wie gehe ich mit dem Thema
Tierwohl um?
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Workshops mit Christian Dürnberger

● Beruf und Berufung
➤ Eigenes Berufsbild, eigene Werte im Umgang mit Tieren
➤ Was bedeutet es für mich innovativer Landwirt zu sein?
➤ Welche inneren Konflikten stehe ich gegenüber

● Tierethische Argumente
➤ Gesellschaftliche Anforderungen an die Tierhaltung
➤ Ursachen, Vielfalt der Positionen und Widersprüchlichkeiten
➤ Was ist meine gesellschaftliche Verantwortung?

● Dialog und Kommunikation
➤ Wie rede ich mit Konsument*innen?
➤ Wie rede ich mit Berufskolleg*innen?
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Workshops

● 3-4 Workshops pro Jahr
➤ Meist ganze Tage, tw. auch halbe Tage (on-line)
➤ An möglichst zentralen Ort (Anreise): Admont?
➤ Termine werden mit Praxispartner*innen abgestimmt
➤ In 2022: zwei Ganztagsworkshops im November 

● Wichtig: Teilnahme bei jedem Workshop
➤ Aufbauender Dialog

● Wichtig, dass Partnerin bzw. 
Partner auch teilnimmt (Hofnachfolger*in)
➤ Gemeinsam aufs Ganze schauen
➤ Familiensystem und Arbeitssystem

Familie Umfeld

Betrieb
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Interviews

● Lisa Schmidtberger
➤ Tel: 0650 84 64 750
➤ lisa.maria.schmidtberger@boku.ac.at

● Masterarbeit im Rahmen des Studiums 
Nutztierwissenschaften

● Betreuung der Masterarbeit:
➤ Christine Leeb
➤ Ika Darnhofer

● Literaturteil fast abgeschlossen 
➤ Wie ist der Ist-Stand der Schweinebranche in Österreich?
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Forschungsfragen

● Wie sehen die Betriebsleiter*innen die Adaptierung ihrer 
konventionellen Schweineställe?
➤ Wie nehmen die Betriebsleiter*innen die Akzeptanz der 

Schweinehaltung in der Öffentlichkeit wahr?
➤ Was hat die Entscheidung den Stall 

jetzt umzubauen beeinflusst?
➤ Was erwarten Sie sich von der 

Teilnahme am IBeSt Projekt?
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Interviews

● Interviews mit Leiter*innen aller IBeSt-Betriebe
➤ Im Juni und Juli 2022
➤ Dauer: max. 1 Stunde

● Terminvereinbarung
➤ Kontaktaufnahme Anfang Juni
➤ Infoblatt wird vor dem Interviewtermin 

per email zugeschickt
● Fertigstellung der Masterarbeit im Dezember 2022

➤ Interviewpartner*innen werden informiert
➤ Masterarbeit von der Projektwebsite downloadbar
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