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Service-Leistungen der Abteilung fur Lebenslanges Lernen

A Fachlicher Input fir die ganzheitlich ausgerichtete Entwicklung von LLL-Curricula
e Lernergebnis Entwicklung
e Alignment (Lernergebnisse, Assesment, Learning Methods, Teaching Methods, ECTS)
e Einbindung von Stakeholdern (NGOs, Industrie & Anwender:innen, zukiinftige
Studierende & LLL)
A Recognition of Prior Learning (RPL)
e Validierung von Kompetenzen (VNFIL)
=  Umsetzung von Verfahren fiir Anrechnung und Zugang
e Beratung zu Methoden und Werkzeuge
e Beratung zu (online) Plattformen
= Validierungsverfahren
= |nstrumente im Rahmen der LLL-Strategie
= Kompetenzerstellungsverfahren, Skills Shortage
= Zielgruppenorientierte Instrumente flr Lebenslange Lerner:innnen
e Beratung zu Rahmenbedingungen (UG Novelle 2021, EU-Leitlinien und
Empfehlungen)
e Beratung zu Qualitdtssicherung
e Ansdtze zum Umgang mit dem Fachkraftemangel
& Quality Assurance fir LLL-Instrumente
e Standardisierung von Prozessen im Bereich des LLL
e Transparenz
e Sicherstellen von:
= Nachvollziehbarkeit
=  Sichtbarkeit
= Nachhaltigkeit
A Micro-Credentials
e Moglichkeiten fir LLL
e Umsetzung von Micro-Credentials nach den 6sterreichischen Empfehlungen und
europaischen Standards
e  Fachlicher Input fiir die ganzheitliche Ausrichtung von Micro-Credentials:
= Einhaltung der Standards fiir Micro-Credentials innerhalb der EHEA
(European Higher Education Area, Bologna Prozess),
= Einbettung von Micro-Credentials in Qualitatssicherungsprozesse
e Intern und extern
¢ Inden Institutionen und auf nationaler Ebene
A Padagogischer Input fir die Erstellung von LLL Lehr und Lernkonzepten
e Learner-centered approach,
e Leitlinien, Konzepte und Rahmenbedingungen fir LLL-E-Learning
A Umsetzung von Projekten in Abstimmung mit Osterreichischen und europaischen
Bildungskonzepten
e Begleitung und Management von EU-Projekten mit Schwerpunkt LLL (ERASMUS+,
Interreg, Horizon u.a.) unter Beriicksichtigung der EU ULLL Strategie und weiterer



A

A

Serviceeinheit Lehrentwicklung
Abteilung fiir Lebenslanges Lernen
Simon-Zeisel-Haus

Muthgasse 11/l

1190 Wien

nationaler und internationaler Rahmenbedingungen (z.B. SDGs, GreenComp: the
European sustainability competence framework, Osnabriick Declaration: inclusive
and flexible education, sustainability and digitalisation, green skilling, fostering a
culture of LLL)
Inhaltliche Schwerpunkte bei der Begleitung von LLL-Projekten (derzeitige
Schwerpunktthemen)
e Agricultural Engineering
e Smart Farming
e  Abfallwirtschaft
e Nachhaltige Entwicklung (SDGs)
e Climate Change Mitigation (Klimaschutz)
e Bioressourcenmanagement
Diversitat, Inklusion und Einbindung von heterogenen LLL Zielgruppen
e Menschen mit diversen Bildungsgeschichten und -portfolios
e Lernen/Lehren im Alter
e LLL fur vulnerable Zielgruppen
e LLL fir Menschen mit Migrationshintergrund

Unterstltzungsangebote (Uber Drittmittelfinanzierung)

Workshops (1-4-stlindig)

Seminare (1-2-tagig)

Unterstiitzung bei der Antragstellung zur Forderung von LLL-Projekten wie ERASMUS+
(mehrmonatig)

Inhaltliche Konzeption von LLL-Projekten (mehrmonatig)

Unterstiitzung bei der inhaltlichen Durchfiihrung von LLL-Projekten (mehrmonatig —
mehrjahrig)

Beitrdge zu Publikationen



