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Nachhaltige Mobilitit an
Osterreichs Universititen

Die Allianz Nachhaltige Universititen in Osterreich entfaltet

zahlreiche nachhaltige Mobilitdtsinitiativen. Anhand verschiedener
Magnahmen, um etwa den Umstieg vom Auto auf das Fahrrad oder

dffentliche Verkehrsmittel zu fordern, werden Herausforderungen
und Ziele im Bereich nachhaltige Mobilitdt présentiert.
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m Jahr 2014 haben die in der Allianz Nach-

haltige Universitdten in Osterreich verbun-
denen Universititen den Entschluss ge-
fasst, eine Arbeitsgruppe (AG) Nachhaltige
Mobilititsinitiativen! einzurichten, in de-
ren Rahmen Grundsitze, Schwerpunkte
und Mafinahmen zur Forcierung nach-
haltiger Mobilitit diskutiert und beschlos-
sen werden sollen. An der AG beteiligen
sich die Universititen Graz, Innsbruck,
Klagenfurt und Salzburg sowie die Uni-
versitit fiir Bodenkultur Wien (BOKU),
die Kunstuniversitit Graz, die Wirtschafts-
universitit Wien und die Technische Uni-
versitit Graz. Fachlich ist die AG sehr gut
besetzt: Zu den Vertreter(inne)n der ein-
zelnen Universititen gehéren vornehm-
lich die Leiter(innen) der Abteilungen fiir
Gebdude und Technik, verantwortliche
Mitarbeiter(innen) der Rektorate oder die
Mobilititsbeauftragten.

Schwerpunkte der Arbeitsgruppe
Nachhaltige Mobilitdtsinitiativen

Bisher hat sich die AG dreimal getroffen.
Neun Mafinahmenbereiche kristallisier-
ten sich als Schwerpunkte heraus. Sie las-
sen sich in zwei Gruppen einteilen:

1 http://nachhaltigeuniversitaeten.at/arbeitsgruppen/
nachhaltige-mobilitaetsinitiativen

http://dx.doi.org/10.14512/gaia.24.3.14

Alltagsmobilitit der Universitdits-

bediensteten und der Studierenden —

Pendlerverkehr:

m  Verstirkung der Fahrradnutzung,

m  Forcierung der Nutzung offentlicher
Verkehrsmittel,

® Reduktion des Pkw-Verkehrs,
Forderung des Zu-Fuf-Gehens.

Dienstreisen der Universitdtsbediensteten:

m  Forcierung von teleconferencing,

m Forderung der Nutzung von Bahn
und Bus,

® Reduktion von Pkw-Fahrten,

m  Reduktion von Flugreisen,
Kompensation der durch not-
wendige Flugreisen verursachten
CO,-Emissionen.

Im Folgenden sind jene Mafinahmen aus-
gefiihrt, die sich an den genannten Univer-
sititen in den letzten Jahren, also bereits
vor der Griindung der AG, bewihrt haben.

Alltagsmobilitit der Universitits-
bediensteten und der Studierenden —
Pendlerverkehr

Die Alltagsmobilitit an Universititen ist
stark vom jeweiligen stidtischen Umfeld
abhingig. Daraus ergeben sich strukturell
sehr unterschiedliche Situationen, die sich
wie folgt darstellen:

Wiener Universititen sind in ein ausge-
zeichnetes Angebot 6ffentlicher Verkehrs-
mittel eingebettet. Mit U-Bahnen, Straflen-
bahnen und Bussen sind die verschiede-
nen Universititsstandorte dicht erschlos-
sen. Die Jahreskarte fiir den Offentlichen
Verkehr (OV) ist mit aktuell 365 Euro er-
schwinglich. Modal-Split-Erhebungen der
Wiener Universititen weisen daher durch-
schnittlich einen sehr hohen Anteil an OV-
Nutzer (inne)n aus, sowohl in der Gruppe
der Bediensteten als auch bei den Studie-
renden. Zugleich wird der Fahrradverkehr
in Wien unter anderem durch hohe Auto-
dichten sowie durch zum Teil grofe Dis-
tanzen und topografische Erschwernisse
beeintrichtigt.
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Ganz anders stellt sich die Ausgangs-
situation in den mittelgrofen Gsterreichi-
schen Landeshauptstidten dar. In Graz,
Innsbruck und Salzburg sind zwar Ange-
bot und Tarife des OV durchaus attraktiv
(die Preise fiir Jahreskarten wurden in den
letzten Jahren, analog zu Wien, gesenkt),
doch die Distanzen und die Verkehrsorga-
nisation machen das Fahrrad hier zum be-
vorzugten innerstidtischen Verkehrsmit-
tel fiir Studierende und Bedienstete, wie
Modal-Split-Erhebungen zeigen.

Die Universitit Klagenfurt befindet sich
in einer fur die Entwicklung nachhaltiger
Mobilititsformen besonders schwierigen
Ausgangslage. Der nur rund 100000 Ein-
wohner(innen) zihlenden Stadt fehlt die
fiir einen attraktiven OV nétige Nachfrage-
dichte. Alle Straf3enbahnlinien wurden in
der Vergangenheit durch Busse ersetzt.
Die Universitit Klagenfurt wurde 1970 als
Campusuniversitit am Stadtrand errich-
tet und mit tiberdimensionierten Abstell-
flachen fiir Pkw ausgestattet. Mehr als in
anderen Universititsstidten waren Studie-
rende und Bedienstete Tagespendler(in-
nen). Durch den anhaltenden Zuzug aus
den lindlichen Regionen hat jedoch dieser
Aspekt inzwischen an Bedeutung verloren.

Magnahmen zur verstirkten Nutzung
von Fahrridern
Als zentrales Instrument, um die Fahrrad-
nutzung im beruflichen Alltag der Uni-
versititsbediensteten und der Studieren-
den attraktiver zu gestalten, erweist sich die
Bereitstellung tiberdachter Fahrradabstel-
lanlagen, moglichst erganzt mit Servicebo-
xen (Druckluft, Reparaturwerkzeug)(siehe
Abbildung). Zu achten ist dabei vor allem
auf die Qualitit der Fahrradbiigel: Sie sol-
len ein schnelles, sicheres Absperren der
Fahrriader ermoglichen. Solche Fahrrad-
abstellanlagen wurden und werden in di-
rekter Nahe der wichtigsten Zuginge zu
Universititsgebduden errichtet. Sie sollen
Platz fiir eine den aktuellen Bedarf deut-
lich tibersteigende Anzahl von Fahrridern
bieten und damit auch visuell eine Einla-
dung zum Umstieg aufs Rad darstellen.
Die zweite wichtige und an manchen
Universititen umgesetzte Mafnahme ist
das ,Universititsfahrrad“. Die Universiti-
ten bieten ihren Mitarbeiter(inne)n (4u-

Rerst erfolgreich!) ein im Universititsde-
sign gehaltenes hochwertiges Fahrrad zu
deutlich reduziertem Preis an. Im Gegen-
zug verzichten die Mitarbeiter(innen) auf
die Parkberechtigung fiir einen Pkw sowie
auf den alternativ angebotenen Kostenzu-
schuss von 50 Prozent zum innerstadti-
schen OV-Jahresticket. An einzelnen Uni-
versititen ist angedacht, das Angebot auf
Elektrofahrrider auszuweiten.

Ein weiteres wichtiges Instrument zur
Forderung des Fahrradfahrens besteht im
beharrlichen Intervenieren der Universi-
titen in der stddtischen Verkehrspolitik.
Ziel dabei ist insbesondere der Ausbau von
Fahrradwegen und Radfahrstreifen, zum
Beispiel gegen Einbahnstralen (in jings-
ter Zeit auch der Fahrradstrafien). So kann
das Fahrrad in vielen Fillen zum schnells-
ten Verkehrsmittel innerhalb von Stidten
werden, mit dem die Distanz vom Wohn-
ort zur Universitit in der vergleichsweise
kiirzesten Zeit iitberwunden werden kann.

Zur Festigung und Stirkung der Rad-
fahrkultur an einer Universitit bieten sich
zahlreiche erprobte flankierende Mafdnah-
men an, etwa ein regelmifiger Fahrrad-
service am Campus, Wettbewerbe (Mit dem
Rad zur Arbeit) und Feste, Bereitstellung
von Lastenfahrridern und Fahrradanhin-

gern sowie die Betonung des gesundheits-
fordernden Aspekts des Radfahrens.

Magnahmen zur Forcierung der
Nutzung offentlicher Verkehrsmittel
Das primire Instrument einiger Allianz-
Universititen, um die Attraktivitit 6ffent-
licher Verkehrsmittel zu erhéhen, ist die
Ubernahme von 50 Prozent der Kosten fiir
die OV-Jahreskarte. Diese ist fiir Mitarbei-
ter(innen), die sich dafiir entscheiden, an
zwei Bedingungen gekniipft: Sie verzich-
ten auf eine Parkberechtigung fiir ihren
Pkw und sie konnen an der Aktion ,Uni-
versititsfahrrad“ nicht teilnehmen.
Weitere Aktivititen der Universititen
beziehen sich auf die Bereitstellung von
(Echtzeit)Informationen zu den Abfahrts-
zeiten offentlicher Verkehrsmittel von den
Haltestellen im Umfeld der Universitit,
etwa Informationsmonitore in Ausgangs-
bereichen, Bewerbung von Fahrplan-Apps.
Von grofler Bedeutung fiir die Verbes-
serung des OV-Angebots fiir Studierende
und Universititsbedienstete ist der konti-
nuierliche Dialog zwischen Universititen,
OV-Unternehmen und kommunaler Ver-
kehrspolitik. Erfreulich ist die Senkung des
Preises fiir OV-Jahrestickets in fast allen
osterreichischen Universititsstidten.

ABBILDUNG: Fahrradabstellanlage mit Servicebox der Technischen Universitit Graz.
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Mafnahmen zur Reduktion des
Pkw-Verkehrs

Alle Allianz-Universititen bewirtschaften
die von ihnen verwalteten Pkw-Parkplit-
ze. Doch die Preise sind mancherorts so
niedrig, dass kein Lenkungseffekt hin zur
,sanften Mobilitit“ erzielt wird; in einigen
Fillen tibersteigen die Ausgaben sogar die
Einnahmen — das heif3t, die Pkw-Nutzung
wird subventioniert.

Aktuell versuchen jene Universititen,
die sich einem nachhaltigen Mobilitéts-
management verpflichtet fithlen, addqua-
te Schritte einzuleiten:

m Einfiihrung marktkonformer Preise
fur Parkplitze,

® Bereitstellung von Parkplitzen nur fiir
jene Mitarbeiter(innen), fiir die der OV
keine zumutbare Alternative darstellt

(Festlegen von Mindestentfernungen,

Fahrzeitvergleiche OV—-Pkw),
®  Umwidmung von Pkw-Parkplitzen fiir

andere Zwecke (Fahrradabstellanlagen,

Sitzgelegenheiten, Spielplitze, Griin-

raum, Urban Gardening und anderes).

Daneben bemiihen sich einzelne Univer-
sititen, die Nutzung elektrisch angetriebe-
ner Pkws zu férdern, etwa durch das Be-
reitstellen von Ladestationen.

Mafnahmen zur Férderung des
Zu-Fuf-Gehens

Viele Alltagswege sind fufRldufig zu bewsal-
tigen, Zu-FuRR-Gehen ist nachhaltig und
gesundheitsfordernd. Zwar hat die Zahl
der zu Fuf? in den Stidten zuriickgelegten
Wege in den letzten Jahrzehnten stetig ab-
genommen, doch derzeit ist eine Trend-
umbkehr feststellbar. Diese wird von Ver-
kehrspolitik und -planung verstirkt, etwa
durch Strafenriickbauten, Geschwindig-
keitsbeschrankungen, Abkiirzungen fiir
Fufginger(innen) sowie FuRginger- und
Begegnungszonen.

Aktuell bemiihen sich einige Allianz-
Universititen um die Verbesserung des
bestehenden Fufwegenetzes am Campus,
zwischen den Universititsgebduden und
in ihrem Umfeld.

Besonders hervorzuheben sind die Ak-
tivititen zur Einrichtung neuer und Erwei-
terung bestehender Begegnungszonen im
Universititsumfeld. Begegnungszonen
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sind , FuRgingerzonen light“, das heif3t,
Auto-(und Rad-)Verkehr ist zwar erlaubt,
allerdings mit einer Hochstgeschwindig-
keit von 20 Stundenkilometern. Vorrang
haben die Fuldginger(innen). Die Attrakti-
vitit dieser Zonen fiir Universititen ist
evident, kann doch durch sie der Campus-
charakter gestirkt und die trennende Wir-
kung von Straflen vermindert werden.

Dienstreisen der Universitits-
bediensteten
Mafinahmen zur nachhaltigen Gestaltung
der Dienstreisen von Universititsbediens-
teten sind im Vergleich zu Mafinahmen
zur Alltagsmobilitit noch wenig etabliert.
Eine erste detaillierte Studie zu den durch
Dienstreisen verursachten Treibhausgas-
emissionen an der Universitit Klagenfurt
hat ergeben, dass sich diese in der GroRRen-
ordnung der Emissionen durch den Pend-
lerverkehr der Bediensteten bewegen. Da-
her muss diesem Bereich vermehrt Auf-
merksambkeit gewidmet werden.

Im Folgenden eine Ubersicht iiber be-
reits umgesetzte oder vor der Einfithrung
stehende MaRnahmen:

m Viele Dienstreisen konnten durch tele-
conferencing ersetzt werden. Die Allianz-
Universititen stellen die entsprechen-
de Hard- und Software zur Verfligung,
unterstiitzen mit Beratung oder befin-
den sich momentan im Aufbau dieser
Strukturen.

m Das Bemiihen, bei Dienstreisen ver-
mebhrt auf die Bahn umzusteigen, wird
zum einen durch eindeutige Hinweise
auf den Antragsformularen unterstiitzt,
zum anderen indem Businesstickets der
Osterreichischen Bundesbahnen (OBB)
bereitgestellt werden.

m  FEinige Allianz-Universititen tiberlegen,
die OBB-VorteilsCard (die den Fahrpreis
um 50 Prozent reduziert) und (fiir je-
ne Bediensteten, die die Bahn intensiv
nutzen) die OBB-OsterreichCard (Jah-
resnetzkarte) finanziell zu férdern.

m  Der Dialog zwischen Universititen und
den Anbietern des OV, insbesondere
der OBB, wurde begonnen und soll in-
tensiv fortgesetzt werden. Universiti-
ten sind wichtige Kunden dieser Un-
ternehmen und deshalb gefordert, ihre
Mobilititsbediirfnisse zu formulieren.

m  Das Kilometergeld soll bei Nutzung des
eigenen Pkw fiir Dienstreisen vermin-
dert werden. Das in Osterreich amtlich
giiltige Kilometergeld (derzeit 42 Cent
pro Kilometer) stellt einen deutlichen
Anreiz zur Nutzung des eigenen Pkw
fiir Dienstreisen dar. An den meisten
Universititen gilt inzwischen ein deut-
lich reduzierter Satz.

m  Kurzstreckenfliige bis 1000 Kilometer
verursachen in weit tiberproportiona-
lem Ausmaf? Treibhausgasemissionen.
Um die Anzahl solcher Fliige deutlich
zu reduzieren, wollen sie einige Alli-
anz-Universititen nur noch in Ausnah-
mefillen gestatten.

m  Fir unvermeidbare Flugreisen sind
CO,-Kompensationen geplant. Einzel-
ne Universititen bewerben aktiv nach-
haltigkeitsorientierte CO,-Kompensa-
tionssysteme. Die BOKU hat sogar ein
eigenes CO,-Kompensationssystem in-
stalliert, das zudem universititseigene
Klimaschutzprojekte mit sehr hohem
Nachhaltigkeitsstandard umfasst.

Aktuelle Herausforderungen fiir
nachhaltige Mobilititsinitiativen
Abschlieflend sei noch auf die derzeitigen
gemeinsamen Herausforderungen fiir die
AG hingewiesen:

An einigen Universititen wurden be-
reits Modal-Split-Erhebungen zum Pend-
lerverkehr und Studien zum Dienstreise-
verkehr durchgefiihrt. Hier gilt es, kiinftig
regelmiflige und systematische Erhebun-
gen zu implementieren, um die Vergleich-
barkeit zwischen den Universititen zu ge-
wihrleisten und (iiber mehrere Jahre hin-
weg) Aussagen iiber zeitliche Entwicklun-
gen zu ermoglichen.

Analog gilt dies fiir die aus der univer-
sitiren Mobilitit resultierenden Treibhaus-
gasemissionen. Hier wird vor allem noch
an einer einheitlichen und praktikablen
Erhebungsmethode zu arbeiten sein.

SchlieRlich sollten sich die Universiti-
ten auf kurz-, mittel- und langfristig zu
erreichende Ziele verstindigen, die regel-
mifig evaluiert und deren Einfluss auf die
CO,-Bilanz gemessen werden kénnte. Die-
se gesetzten Ziele sollten als Teil des zu de-
finierenden Verstindnisses von ,nachhal-
tiger Mobilitit an Universititen gelten.




