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Wien und Tulln, Juni 2016 
 

 

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen, 

 

das Sommersemester 2016 geht zu Ende und der wohlverdiente Sommerurlaub steht vor der 

Tür. 

 

Aus diesem Grund möchten wir Sie noch kurz über ein paar aktuelle Punkte informieren: 

 Die Prämien für herausragende Leistungen von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

werden wieder ausbezahlt (BV zur Prämienvergabe). Der Betriebsrat wird sich auch 

weiterhin dafür einsetzen, dass der Prämientopf an den Erfolg der BOKU angepasst 

wird. 

 Die Änderungen im Universitätsgesetzt 2002 werden Auswirkungen auf die 

Ausschreibung und das Auswahlverfahren von assoziierten Professorinnen und 

Professoren (BGBl. I Nr. 131/2015) haben. Nähere Bestimmungen sind in der Satzung 

der Universität festzulegen. Der Betriebsrat wird die Umsetzung der 

Gesetzesänderung an der BOKU weiter verfolgen und sich für faire und transparente 

Verfahren einsetzen. 

 Eine englische Übersetzung des Kollektivvertrags kann auf den Seiten des Betriebsrats 

eingesehen werden. Ebenso finden Sie die Übersetzung des UG 2002. Rechtsgültigkeit 

hat aber nur die jeweils deutsche Version! 

 Zur Absicherung der Projektabrechnungen wird an der BOKU ein datenbankbasiertes 

Zeiterfassungssystem (www.argedata.at) eingeführt, welches bald in Probebetrieb 

gehen wird. Es ist geplant das System in weiterer Folge auf alle Bereiche 

auszudehnen. Der Betriebsrat drängt in diesem sensiblen Bereich auf den Abschluss 

einer Betriebsvereinbarung. 

 Die Rückübersiedlung ins Hauptgebäude ist angelaufen. Der Betriebsrat steht Ihnen 

bei Problemen gerne zur Seite. 

 Es häufen sich an der BOKU leider Vorwürfe von Mobbing. Bitte seien Sie wachsam 

und berichten uns von Ihren Beobachtungen, damit wir rechtzeitig aktiv werden 

können! 

 Mit Bekanntwerden der Erweiterung der Kurzparkzonen ab September in den 18. 

Bezirk hat der Betriebsrat das Rektorat ersucht, Maßnahmen zur Lösung der dann 

prekären Parkplatzsituation zu finden. Die Errichtung einer Parkgarage an der 

Türkenschanze wurde schon angeregt und wird langfristig bei Umsetzung zu einer 

Verbesserung führen. Da aber bereits ab September die Bereiche um die BOKU im 18. 

Bezirk für die Nutzung als Tagesparkraum wegfallen, müssen kurzfristig auch 

Lösungen dafür gefunden werden.  

 Bitte nutzen Sie die Ferienzeit und konsumieren Sie Ihren Erholungsurlaub. Im Sinne 

Ihrer Gesundheit sollten Sie mindestens 6 Tage am Stück Urlaub nehmen. Eine 

Mitnahme des Urlaubs kann nur beschränkt erfolgen. (KV max. zwei Jahre, VB und 

Beamte ein Jahr, max. zwei Jahre mit Antrag). Bitte informieren Sie sich rechtzeitig 
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bei der Personalabteilung ob Sie mit einem Verfall von Urlaub Ende des Jahres 

rechnen müssen. 

 Eine grobe Urlaubsplanung ist zukünftig auch Teil der BV MitarbeiterInnengespräche. 

Der Betriebsrat möchte darauf hinweisen, dass Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die 

Protokollbögen der Gespräche im eigenen Interesse aufbewahren sollten. 

 Am 16. Und 17. November wird der Betriebsrat neu gewählt. Bitte merken Sie sich 

das Datum vor. Eine aktive Mitwirkung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aller 

Anstellungsgruppen wäre besonders wünschenswert. Der Betriebsrat informiert Sie 

gerne diesbezüglich und freut sich über Ihr Interesse und Kontaktaufnahme. 

 Am 22. September 2016 findet der Betriebsausflug der BOKU statt. Bitte merken Sie 

sich den Termin vor. Weitere Details folgen.  

 

Mit den besten Wünschen und mit kollegialen Grüßen 

 

Für das Betriebsratsteam 

Peter Cepuder 
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