Gemeinsame Erklirung Gewerkschaft 6ffentlicher Dienst und
Dachverband der Universitiiten

Klirung des Entgeltbegriffes gemif} § 76 Abs. S:

Die KollV-Parteien kommen iiberein, dass im Rahmen des Gehaltsvergleichs gemal
§ 76 Abs. 5 nur Entgeltpositionen gegeniibergestellt werden, die auch im KollV
geregelt sind, weshalb alle Zulagen, die nicht im KollV vorkommen (z.B.
Erschwerniszulage), als Bestandteil des Entgelts anzusehen und dem Entgelt nach
§§ 49 bzw. 54 gegeniiber zu stellen sind.

(Schriftliche Erlduterung der Gewerkschaft Offentlicher Dienst und des Dachverbands der
Universitiiten zu § 76 Abs. 5 Uni-KV. Die gemeinsame Auslegung wird intern an die Mitglieder
versandt werden.)

§ 49 Abs 8 lit a KollV Auslegung von ,.didaktischer Ausbildung*

DV und GOD kommen iiberein, dass § 49 Abs 8 lit a KollV nur als Bestimmung zum
Schutz junger wissenschaftlicher/kiinstlerischer MA zu verstehen ist. MA, die bereits
eine entsprechende Lehrerfahrung (zB durch LektorInnenvertrdge von zumindest zwei
Semestern') haben, sind daher solchen gleichzuhalten, die eine entsprechende ,,von der
Universitét angebotenef c{idaktische Ausbildung absolviert haben®.
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' Die Beriicksichtigung der Lehrerfahrung hat keine hohere Einstufung im Gehaltsschema zur Folge.
Titigkeitsbezogene Vorerfahrungen sind gesondert zu beurteilen.



