
 

 

 

 

 

BOKU Nachhaltigkeitsstrategie Arbeitsgruppe „Identity“ und „Society“ 

 

Montag, 25. November 2013 
Uhrzeit: 08.00 bis 12.00 Uhr 
Ort: Festsaal, Gregor Mendel Haus, BOKU Wien 

 
 
TeilnehmerInnen (vorläufig): 

Rektor Martin Gerzabek (AG Leitung) 

Vizerektor Georg Haberhauer (AG Leitung) 

Eva Baldrian 

Margarita Calderón-Peter 

Hubert Dürrstein 

Martina Fröhlich 

Regine Gerike 

Klaus Gufler 

Christine Jasch 

Michaela Klement 

Helga Kromp-Kolb 

Thomas Lindenthal 

Fred Luks 

Horst Mayr 

Gudrun Obersteiner 

Andi Pertl 

Sarah Prehsler 

Elisabeth Quendler 

Ruth Scheiber 

Gerda Schneider 

Eva Kathrin Sinner 

Kirsten Sleytr 

Reinhard Steurer 

Günther Strobl 

Isolde Sulzenbacher 

Harald Vacik

 

Moderation: Sylvia Brenzel (Fa. plenum) 

Assistenz und Koordination: Franz Fehr, Lisa Bohunovsky, Julia Buchebner (Zentrum für Globalen Wandel und 

Nachhaltigkeit) 

 

Der Workshop hat folgende Ziele: 

1. bereits bestehende Nachhaltigkeitsaktivitäten der BOKU in den Bereichen „Identity“ 

und „Society“ zu bündeln und zu stärken 

2. sowie durch gemeinsam entwickelte Ziele und Maßnahmen zur BOKU-

Nachhaltigkeitsstrategie 2013-2015 beizutragen. 

 

Gewünschte inhaltliche Ergebnisse des Workshops: 

1. Eine „Landkarte“ zu den bereits vorhandenen Nachhaltigkeitsaktivitäten der BOKU in 

den Handlungsfeldern „Identity“ und „Society“ liegt vor (status quo), 

2. Zieldefinitionen zu den neun AISHE-Kriterien (Vision, Authentizität, Evaluierung und 

Berichterstattung, Interne Kommunikation, Expertise und Personalentwicklung, 

Prozess und Offenheit, Rolle in der Gesellschaft, Methoden und Themen externer 

Kommunikation, Wirkung externer Kommunikation) sind geklärt, 

3. erste konkrete Maßnahmen sind formuliert (ohne Anspruch auf Vollständigkeit) und 

4. Ideen der WorkshopteilnehmerInnen wurden eingebracht und Interesse an dem 

weiteren Prozess ist geweckt. 

 

Am 19. Juni 2013 hat eine Auftaktveranstaltung zur Entwicklung der BOKU Nachhaltigkeits-

strategie stattgefunden. Das AISHE-Tool wurde erstmals vorgestellt und im Rahmen eines 

World Cafés erste Themen/Ideen erarbeitet. Am 7. Oktober 2013 fand der erste thematische 

Workshop zum Thema „Forschung“ statt, am 14. November folgte der Workshop zum Thema 

„Operations“. Den Abschluss der Workshopreihe bildet das Thema „Lehre“ am 4.12. 



 

Programmablauf 

08.00 Teil 1: Ankommen. Willkommen & Intro 

08.40 Teil 2: Einleitung 

Input von Günther Strobl (Der Standard) zum Thema „Wechselwirkungen mit der 
Gesellschaft“ 

Inhaltliche Einführung in AISHE 

08.55 Teil 3: Individuelle Bewertung (status quo + desired situation) 

Die Kriterien werden von den TeilnehmerInnen individuell bewertet. 

09.10 Pause 

09.40 Teil 4a: Analyse Status quo  

Kleingruppen-Diskussion zum Status Quo an der BOKU entlang der neun Kriterien 
der Themen „Identity“ und „Society“ 

10.05 Teil 4b: „Brainstorming“: Ideen für mögliche Ziele und Maßnahmen sammeln 
– desired situation  

Ideen für Ziele und Maßnahmen werden in der Kleingruppe gesammelt und 
diskutiert. 

10.40 10 min Pause 

10.50 Teil 5: Präsentationen im Plenum 

Die GruppensprecherIn jeder Gruppe präsentieren im Plenum die 
Diskussionsergebnisse. Gruppendiskussion. 

11.50 Teil 6: Feedback und Abschluss 

Inhaltlicher Abschluss. Vorausschau und Klärung des weiteren Prozesses. 

Ca. 
12.00 

Ende 

 


