
 

 

 

 

 

BOKU Nachhaltigkeitsstrategie Arbeitsgruppe „Lehre“ 

 

Mittwoch, 4. Dezember 2013 
Uhrzeit: 14.00 bis 18.00 Uhr 
Ort: Nördliches Turmzimmer, Dachgeschoß Gregor Mendel Haus, BOKU Wien 

 
 
TeilnehmerInnen (vorläufig): 

VR Barbara Hinterstoisser (AG Leitung) 

Petra Biberhofer 

Margarita Calderón-Peter 

Tatjana Fischer 

Erwin Frohmann 

Regine Gerike 

Wolfram Graf 

Andreas Gronauer 

Franz R. Grossauer 

Bernadett Handl 

Hubert Holzmann 

Thomas Klien 

 

Maximilian Muhr 

Nikolaus Müllner 

Michael Ornetzeder 

Lorenz Probst 

Christian Rammel 

Nicola Rampazzo 

Rita Renz 

Manfred Schwanninger 

Erika Staudacher 

Herbert Weingartmann 

 

Moderation: Sylvia Brenzel (Fa. plenum) 

Assistenz und Koordination: Dominik Schmitz, Lisa Bohunovsky, Thomas Lindenthal, Julia Buchebner, Richard 

Kromp (Zentrum für Globalen Wandel und Nachhaltigkeit) 

 

Der Workshop hat folgende Ziele: 

1. bereits bestehende Nachhaltigkeitsaktivitäten der BOKU im Bereich „Lehre“ zu 

bündeln und zu stärken 

2. sowie durch gemeinsam entwickelte Ziele und Maßnahmen zur BOKU-

Nachhaltigkeitsstrategie 2013-2015 beizutragen. 

 

Gewünschte inhaltliche Ergebnisse des Workshops: 

1. Eine „Landkarte“ zu den bereits vorhandenen Nachhaltigkeitsaktivitäten der BOKU 

im Handlungsfeld „Lehre“ liegt vor (status quo), 

2. Zieldefinitionen zu den sechs AISHE-Kriterien (Lehrziele, Bewusstsein und 

grundlegende Konzepte, Methoden, Thematische Integration, Interdiszplinäre 

Integration Evaluierung) sind geklärt, 

3. erste konkrete Maßnahmen sind formuliert (ohne Anspruch auf Vollständigkeit) und 

4. Ideen der WorkshopteilnehmerInnen sind eingebracht und Interesse an dem 

weiteren Prozess geweckt. 

 

Am 19. Juni 2013 hat bereits eine Auftaktveranstaltung zur Entwicklung der BOKU 

Nachhaltigkeitsstrategie stattgefunden. Das AISHE-Tool wurde erstmals vorgestellt und im 

Rahmen eines World Cafés erste Themen/Ideen erarbeitet. Darauf aufbauend fanden 

bereits drei Arbeitsgruppentreffen statt zum Thema „Forschung“, „Operations“ und 

„Identity und Society“.



 

Programmablauf 

14.00 Teil 1: Ankommen. Willkommen & Intro 

14.30 Teil 2: Einleitung AISHE 

Inhaltliche Einführung in AISHE (Assessment Instrument for Sustainability in 
Higher Education) 

14.40 Teil 3: Individuelle Bewertung (status quo + desired situation) 

Die sechs Kriterien werden von den TeilnehmerInnen individuell bewertet. 

14.55 Pause 

15.20 Teil 4a: Präsentation des Ergebnisses der individuellen Bewertung 

Teil 4b: Analyse Status quo  

Kleingruppen-Diskussion zum Status Quo an der BOKU entlang der Kriterien 

16.00 Teil 4c: „Brainstorming“: Ideen für mögliche Ziele und Maßnahmen sammeln 
– desired situation  

Ideen für Ziele und Maßnahmen werden in der Kleingruppe gesammelt und 
diskutiert. 

16.45 10 min Pause 

16.55 Teil 5: Präsentationen im Plenum 

Die GruppensprecherIn jeder Gruppe präsentieren im Plenum die 
Diskussionsergebnisse. Gruppendiskussion. 

17.30 Teil 6: Feedback und Abschluss 

Inhaltlicher Abschluss. Vorausschau und Klärung des weiteren Prozesses. 

Ca. 
18.00 

Ende 

 


