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Stellenbezeichnung: Projektleitung im Bereich
Projektentwicklung und Planung

Zukunftsdenker

Standort: Wien Austro-Tower, Ansfelden, Graz Raaba, Villach
 

Projektleitung im Bereich Projektentwicklung und
Planung 

 

(w/m/d) 39 h / Woche
 
Wir zählen zu den führenden Autobahnbetreibern Europas und planen, finanzieren, bauen,
erhalten, betreiben und bemauten mit unseren rund 3.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern über
2.200 Kilometer Autobahnen und Schnellstraßen.
 
In der Abteilung Projektentwicklung der Bau Management Gesellschaft planen Sie
Maßnahmen zur Verbesserung der Verkehrssicherheit, der Lebensqualität der Anrainer und des
Umweltschutzes. Dabei koordinieren Sie ein Projektteam und kommunizieren mit Anrainern,
Gemeinden und Behörden.
Der Dienstort lässt sich je nach Präferenz auf Wien, Graz, Ansfelden, oder Villach festlegen.
Wenn Sie Interesse an der Position haben und einer dieser Dienstorte für Sie in Frage kommt,
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
 
 
 
 
 
Ihre Aufgaben:
 

Projektmanagement von Planungsprojekten und Genehmigungsverfahren inkl. Termin- u. Kostenplanung
Beschaffung von Dienstleistern (gemäß BVergG) und fachliche Koordination des Planungsteams zur
Sicherstellung des Projekterfolgs
Kooperation mit Anrainern, Gemeinden und Behörden 

 
 
 
Ihr Profil:
 

Höhere Ausbildung z.B. im Bereich Bauingenieurwesen, Raum- oder Landschaftsplanung, KTWW oder
Umweltingenieurwissenschaften (Universität, FH, HTL)
Erfahrung im Bereich der Planung und des Projektmanagements
Selbstständige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise
Kommunikationsstärke
Integratives Verständnis für Projektabläufe (Technik, Wirtschaft, Umwelt)
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Unser Angebot:
 

Wir wenden uns an flexible, engagierte und verantwortungsbewusste Teamplayer:innen, die nach einer
sinnstiftenden Arbeit in einem dynamischen Team suchen
Für die Position ist bei einer Vorerfahrung von 3 Jahren ein kollektivvertragliches Mindestgehalt
von € 3.742,76 brutto/Monat (39h/Woche) vorgesehen. Je nach Qualifikation und Berufserfahrung ist
eine Überzahlung möglich.
Wir bieten zahlreiche Sozialleistungen: von Gesundheitsangeboten, über Essensgutscheine bis zu
Pensionsvorsorge und einer Fahrtkostenentschädigung
Außerdem erwartet Sie ein attraktives und wertschätzendes Arbeitsumfeld, umfangreiche Aus- und
Weiterbildungsmöglichkeiten und flexible Arbeitszeitmodelle sowie Home Office

 
 
 


